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"POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA TRASLADO EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA VIGENCIA FISCAL 2026" 

LA DIRECTORA PROVISIONAL DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, 

. En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 1625 de 2013, 

el Acuerdo Metropolitano No. 020 de 2012, el Acuerdo Metropolitano No. 032 de 2015, 

Acuerdo Metropolitano 006 de 2022 y Acuerdo Metropolitano No. 001 de 2025 y 

Decreto Metropolitano 003 de 2026 

CONSIDERANDO 

1. Que el Área Metropolitana de Bucaramanga, es una entidad administrativa autónoma, con personería 

jurídica propia, patrimonio independiente, sujeta a las normas de derecho público, regulada mediante la 

Ley 1625 de 2013. 

2. Que el artículo 76 del Acuerdo Metropolitano No. 020 de 2012 establece "(...) El director de la entidad, 

efectuará adiciones y traslados dentro de los componentes internos de lbs grupos o programas de Gastos. 

En estos eventos podrá el director del Área Metropolitana de Bucaramanga, crear los artículos 

presupuestales que se requieran. Tampoco se requiere autorización de la junta Metropolitana, (...)". 

3. Que mediante Acuerdo Metropolitano No 001 de diciembre de 2025, se expidió el presupuesto de Rentas y 

Gastos, para el Área Metropolitana de Bucaramanga que regirá para la vigencia 2026 y liquidado mediante 

la resolución No. 000374 del 30 de diciembre de 2025 

4. Que el Acuerdo Metropolitano No. 001 de 2025 en su artículo 55 concede autorización al director del Área 

Metropolitana de Bucaramanga "(...) para crear, modificar, ajustar y homologar los códigos y rubros 

presupuestales de la vigencia anterior, teniendo en cuenta los nuevos rubros aprobados en el presupuesto 

de Rentas y Gastos del Área Metropolitana de Bucaramanga para la vigencia 2026, de conformidad al 

CATÁLOGO DE CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL (CCPT) vigente. Así mismo crear nuevos rubros 

presupuestales dentro de la- vigencia 2026, modificar y desagregar rubros presupuestales que se requieran 

en el presupuesto de ingresos y en el de gastos de funcionamiento, deuda e inversión para dar 

cumplimiento a las funciones de la entidad y a las metas contempladas dentro del Plan Integral de 

Desarrollo Metropolitano 2016-2026". 

5. Que la secretaria General (e), solicita al comité financiero mediante formato de calidad GAF-FO-149, avalar 

traslado presupuestal por la suma de 	SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 

($65.800.000,00) MCTE. con el propósito de garantizar la disponibilidad de los recursos necesarios para 

atender oportunamente las obligaciones relacionadas con los gastos de nómina para la vigencia 2026. 

6. Que en reunión del comité Financiero realizada el día 24 de septiembre de 2026, se avalo el traslado 

solicitado, para lo cual se anexa acta de comité con los soportes respectivos. 

7. Que, en consecuencia, se hace necesario efectuar un traslado presupuestal entre los rubros 

correspondientes, con el propósito de garantizar la disponibilidad de recursos para atender los gastos 

derivados de la indemnización de vacaciones, de conformidad con las necesidades de ejecución del 

presupuesto de la entidad. 

8. Que, la modificación presupuestal propuesta se encuentra soportada en las necesidades reales de ejecución 

y cuenta con la disponibilidad de los recursos objeto de traslado, de acuerdo con los documentos 

presupuestales correspondientes. 
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9. Que, de acuerdo con las necesidades de ejecución del presupuesto de gastos de nómina y en virtud a la 

solicitud realizada, se requiere efectuar traslado presupuestal, por la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 65.800.000,00) MCTE con el propósito de apropiar los recursos necesarios 

para atender los gastos correspondientes a: 

RUBRO CONCEPTO FUENTE VALOR 

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de Transporte 1-Recursos Libre destinación $ 8.200.000 

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 1-Recursos Libre destinación $ 2.200.000 

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de Vacaciones 1-Recursos Libre destinación $ 2.200.000 

2.1.1.01.03.001.02 Indemnización por vacaciones 1-Recursos Libre destinación $ 52.000.000 

2.1.1.01.03.001.03 Bonificación especial de recreación 1-Recursos Libre destinación $ 1.200.000 

TOTAL $ 65.800.000 

10. Que en virtud de lo anterior existe disponibilidad presupuestal, para realizar traslado según certificación 

expedida por la oficina financiera en formato GAF-FO-119 para realizar el traslado requerido (contra 

crédito) en el presupuesto de gastos de funcionamiento del rubro presupuestal 2.1.1.01.01.001.01 Sueldo 

Básico por $65.800.000,00 

11. Que, Por lo anteriormente expuesto, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Contra acredítese el Presupuesto General de Gastos de funcionamiento del Área'  

Metropolitana de Bucaramanga, para la vigencia fiscal de 2026 en la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES 

OCHOCIENTOS MIL PESOS ($65.800.000,00) MCTE. así: 

Rubro presupuestal Concepto Fuente de Recursos Valor Contra crédito 

2.1.1 Gastos de personal 

2.1.1.01 Planta de personal permanente 

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo básico 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN $ 	65.800.000,00 

ARTICULO SEGUNDO: Acredite el presupuesto de gastos de funcionamiento vigencia 2026 en la suma de la 

suma de SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 65.800.000,00) MCTE así: 

Rubro Presupuestal Descripción Fuente de Financiación Valor a acreditar 

2 Gastos Totales $ 	65.800.000,00 

2.1 Funcionamiento $ 	 65.800.000,00 

2.1.1 Gastos de personal $ 	 65.800.000,00 

2.1.1.01 Planta de personal permanente $ 	 65.800.000,00 

2.1.1.01.01 
Factores constitutivos de 
salario 

$ 	10.400.000,00 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes $ 	10.400.000,00 

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 
1-recursos libre 
destinación 

$ 	8200.000,00 
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Luis Antonio Gutiérrez Anaya - Subdirector Administratsvo y financiero*, 

Ivonne Adriana Porras Alonso - Secretaria General (e) 

Diego Fernando Cabeza Rojas-Profesional Especializado S 
Elsa Mendoza Rodríguez - Profesional Universitario Ppto 
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2.1.1.01.01.001.07 
Bonificación por servicios 

prestados 

1-recursos libre 

destinación 
$ 	 2.200.000,00 

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales $ 	 2.200.000,00 

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 
1-recursos libre 

destinación 
$ 	 2.200.000,00 

2.1.1.01.03 
Remuneraciones no 

constitutivas de factor salarial 
$ 	53.200.000,00 

2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales $ 	 53.200.000,00 

2.1.1.01.03.001.02 Indemnización por vacaciones 
1-recursos libre 

destinación 
$ 	 52.000.000,00 

2.1.1.01.03.001.03 
Bonificación especial de 

recreación 

1-recursos libre 

destinación 
$ 	 1.200.000,00 

ARTICULO TERCERO: AJUSTAR el Programa Anual Mensualizado de Caja fiscal 2026 de conformidad con el 

presente Acto Administrativo. 

ARTICULO CUARTO: Forma parte del presente acto administrativo solicitud GAF-FO 149, presentado por la 

Secretaria General (e), certificado de disponibilidad de recursos para traslado GAF-FO-119, Acta del Comité 

financiero. 

ARTÍCULO QUINTO: FIRMEZA. La presente resolución quedará en firme desde el día siguiente a su publicación 

de acuerdo con lo dispuesto en el artículo S7 de la ley 1437 de 2011 Código de Procedimiento Administrativo y 

de lo Contencioso Administrativo. 

Dada en Bucaramanga a los, 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

ALIX JOHANNA ROJAS BORJA 

Directora provisional 

Revisó y aprobó aspectos Financieros 

Revisó y aprobó aspectos Jurídicos: 

Elaboró: 
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IERREZ ANAYA 
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ÁREA METROPOLITANA 

DE BUCARAMANGA 

PROCESO GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA 

CÓDIGO: GAF-FO-119 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE 
RECURSOS PARA EL TRASLADO 

VERSIÓN: 02 

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
DEL ÁREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA 

HACE CONSTAR 

Que, en el Presupuesto de Gastos de funcionamiento del Área Metropolitana de Bucaramanga, vigencia 2026, existen 

recursos para realizar contra crédito presupuestal requerido hasta por la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES 

OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 65.800.000.00) MCTE, los cuales se encuentran libres de afectación presupuestal, así: 

Rubro presupuestal Concepto Fuente de Recursos Valor Contracrédito 

2.1.1 Gastos de personal 

2.1.1.01 Planta de personal permanente 

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo básico 1-RECURSOS UBRE DESTINACIÓN $ 65.800.000,00 

Con base en el comportamiento de la ejecución de gastos de funcionamiento, los compromisos adquiridos y la 

proyección de necesidades para el período restante de la vigencia 2026, se determina que se puede realizar traslado 

presupuestal (contra crédito) sin afectar la capacidad financiera de la entidad para atender los compromisos asociados 

a dichos rubros presupuestales. 

Se expide en Bucaramanga, a los veinticuatro (24) días del mes de septiembre de 2026 

Proyectó: Elsa Mendoza Rodrígue 
Profesional Universitaria-Presupuesto 

E: 19/03/2021 
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PARÁMETROS COMITÉ FINANCIERO DEL ÁREA METROPOLITANA DE 

BUCARAMANGA 

 

Temas presentados a consideración del Comité Financiero: 

 

INFORMACIÓN GENERAL 

Dependencia solicitante: Secretaría General  

Responsable: Ivonne Adriana Porras Alonso  

Cargo: Secretaria General (e) 

Fecha: 22 de septiembre de 2026 

Tipo de solicitud:  
Traslado 

 

DESCRIPCIÓN DE LA SOLICITUD 

Proyecto: Gastos de Nómina  

Valor: $ 65.800.000 

Descripción breve de la modificación: Realizado el análisis de la proyección de los 
gastos de nómina para el periodo septiembre a diciembre se evidenció necesidad de 
trasladar recursos en 5 rubros presupuestales para atender los compromisos 
correspondientes.  
 
Se requiere trasladar (acreditar) un total de SESENTA Y CINCO MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($65.800.000,00). 

                       

 

JUSTIFICACIÓN 

Justificación técnica: 
De acuerdo con la proyección financiera realizada para atender los compromisos y 
obligaciones correspondientes a periodo comprendido entre septiembre y diciembre de 
2026, se efectuó el análisis de los saldos disponibles en los diferentes rubros que 
conforman los gastos de funcionamiento de la entidad.  
 
Como resultado de este análisis, se evidenció que algunas apropiaciones presupuestales 
no cuentan con recursos sufrientes para atender las obligaciones proyectadas para el 
periodo restante de la vigencia fiscal 2026, mientras que otros rubros presentan 
disponibilidades presupuestales que, de acuerdo con la proyección de ejecución pueden 
ser objeto de redistribución sin afectar el cumplimiento de los compromisos programados. 

 
En consecuencia, se hace necesario realizar un traslado interno de recursos, con el 
propósito de redistribuir las apropiaciones presupuestales disponibles hacia los rubros que 
presentan requerimientos del recurso, garantizando así una adecuada y suficiente 
ejecución del presupuesto y la atención oportuna de las obligaciones prioritarias de la 
entidad Por lo anterior, es indispensable redistribuir las apropiaciones presupuestales 
disponibles, mediante un traslado interno de recursos, con el fin de atender oportunamente 
obligaciones prioritarias asociadas a los gastos de funcionamiento de la entidad. 
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En particular, se requiere fortalecer la apropiación presupuestal destinada al pago de la 
nómina de los funcionarios de la entidad, con el propósito de garantizar la disponibilidad 
de recursos necesarios a para atender oportunamente las obligaciones derivadas de la 
relación laboral durante los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2026. 

 
El traslado propuesto se fundamenta en las necesidades identificadas mediante la 
proyección de gastos y en la disponibilidad presupuestal existente, permitiendo optimizar 
la utilización de los recursos asignados y asegurar la continuidad de los gastos de 
funcionamiento sin comprometer el cumplimiento de las obligaciones respaldadas con las 
apropiaciones objeto del traslado.  
 
Por lo anterior, el traslado presupuestal interno resulta necesario para garantizar la 
suficiencia de los recursos destinados al pago de la nómina y demás obligaciones laborales 
durante el periodo restante, contribuyendo al cumplimiento oportuno de los compromisos 
institucionales y a una adecuada gestión de los recursos públicos.  

Justificación financiera:  
 
Una vez efectuado el análisis de la ejecución de los saldos de apropiaciones 
presupuestales con corte 31 de agosto de 2026, se identificaron disponibilidades en 
determinados rubros del presupuesto de gastos de funcionamiento que, de acuerdo con 
las necesidades proyectadas para lo que resta de la vigencia fiscal, pueden ser objeto de 
redistribución presupuestal.  
 
En virtud de dicho análisis, se determinó la procedencia de realizar un traslado 
presupuestal interno, mediante la disminución de apropiaciones que presentan saldos 
disponibles y que no comprometen la atención de las obligaciones previstas —
contracrédito— para su posterior incorporación en los rubros que requieren fortalecimiento 
presupuestal —crédito—, de conformidad con las necesidades reales y proyectadas de 
ejecución de la entidad para lo que resta de la vigencia. 
 
El traslado propuesto tiene por objeto redistribuir las apropiaciones al interior del 
presupuesto de gastos de funcionamiento, de manera que los recursos disponibles sean 
orientados hacia aquellos rubros que presentan insuficiencia frente a las necesidades de 
ejecución previstas para el cierre de la vigencia 2026. Esta modificación no afecta la 
financiación de las obligaciones adquiridas, no compromete la disponibilidad necesaria 
para atender compromisos y obligaciones a cargo de la entidad, ni genera 
desfinanciamiento del rubro objeto del contracrédito que corresponde a 2.1.1.01.01.001.01 
Sueldo Básico 
 
Así mismo, el traslado presupuestal propuesto no modifica el monto total del presupuesto 
aprobado para la vigencia fiscal 2026, por cuanto corresponde a una redistribución interna 
de las apropiaciones existentes, entre rubros que presentan disponibilidad y aquellos que 
requieren fortalecimiento para garantizar el normal desarrollo de las actividades y el 
cumplimiento de las obligaciones institucionales  
 
En este sentido, la modificación presupuestal se orienta a optimizar optimizar la asignación 
y utilización de los recursos disponibles, atendiendo las necesidades prioritarias de la 
entidad y garantizado la adecuada ejecución de los recursos durante el periodo restante 
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de la vigencia fiscal, en concordancia con las necesidades identificadas y las proyecciones 
de gasto.  
 
Por lo anterior, y teniendo en cuenta la existencia de apropiaciones susceptibles de ser 
objeto de traslado (crédito), se considera técnica y financieramente procedente fortalecer 
los rubros presupuestales que presentan insuficiencia frente a las necesidades 
proyectadas de ejecución, mediante un traslado presupuestal interno por valor SESENTA 
Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($65.800.000), de conformidad 
con la distribución que se presenta así:  
 

 
 
 

Consecuencias de no realizar la modificación: 

La no realización oportuna del traslado presupuestal identificado podría generar 
insuficiencia de apropiación en los rubros destinados a atender los gastos de nómina y las 
obligaciones asociadas correspondientes al periodo restante de la vigencia fiscal 2026, 
situación que podría afectar la programación y ejecución oportuna de dichos gastos y 
generar riesgos en la atención de obligaciones laborales y de seguridad social a cargo de 
la Entidad. 

En consecuencia, resulta presupuestal y financieramente pertinente efectuar 
oportunamente la redistribución interna de las apropiaciones, disminuyendo aquellos 
rubros que presentan saldos disponibles y que, de acuerdo con la programación de gastos, 
no requieren ser ejecutados en su totalidad durante la vigencia, para fortalecer las 
apropiaciones destinadas a atender los compromisos de nómina y demás obligaciones de 
funcionamiento proyectadas hasta el cierre de la vigencia fiscal. 

 

IMPACTO PRESUPUESTAL 

Rubro afectado: 
Contracrédito: 2.1.1.01.01.001.01 Sueldo Básico     $ 65.800.000,00 

 

Rubro Presupuestal Descripción Fuente de Financiacion Valor a Acreditar

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 8.200.000,00

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 2.200.000,00

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 2.200.000,00

2.1.1.01.03.001.02 Indemnización por vacaciones 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 52.000.000,00

2.1.1.01.03.001.03 Bonificación especial de recreación 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 1.200.000,00

65.800.000,00TOTAL 
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Fuente de financiación: 
Fuente 1: Recursos de Libre Destinación 
 
 

Valor de la modificación: SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($65.800.000) 
 

 

 
 
 
 
 
IVONNE PORRAS ALONSO 
Secretaria General ( e ) 
 
Proyectó: Raquel Martínez García 

 

Rubro Presupuestal Descripción Fuente de Financiacion Valor a Acreditar

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 8.200.000,00

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 2.200.000,00

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 2.200.000,00

2.1.1.01.03.001.02 Indemnización por vacaciones 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 52.000.000,00

2.1.1.01.03.001.03 Bonificación especial de recreación 1-RECURSOS LIBRE DESTINACIÓN 1.200.000,00

65.800.000,00TOTAL 
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