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Consejo Metropolitano de
Vivienda y Habitat, Consejo
Metropolitano de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, entre
otros.

para la toma de decisiones conjuntas.

PLAN DE ACCION VERSION: 06
DESUCAnAMANIES
PIDM 2016 - 2026 NOMDB:ECDS'C-)SLAN JUNTOS CONSTRUIMOS REGION VIGENCIA 2026
No. META
No. COMPONENTE LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA META PIDM INDICADOR PIDM PROYECTO ACTIVIDA ACTIVIDAD CUANTITATIVA INDICADOR TRIMESTRE | RESPONSABLE
D
. . PR Documento consolidado de
L base; técnicas para la vision metro ul'rlgna dela yréxima 1 lineamientos para el nuevo PIDM 3 DESARROLLO
4.Elaborar un expediente década. P p P! que articule a los 4 municipios del SUSTENTABLE
Componente 1 - Linea estratégica Programa 1. Consolidacion de metropolitano de seguimiento y _ AMB
1 Plangaci()n 1 Gestion mgtropolitana IaVEi;sién y éesti()n evaluacion periédica del PIDM y a |Informe trimestral de Actualizacion Realizar la sintesis técnica y consolidacion de los
gobernanzé ycultura |arménica y coordinada+B4 |Metropolitana las DOTM (Directrices de del Expediente Metropolitano insumos historicos (2016, 2018 y 2024) para la
Ordenamiento Terriorial estructuracion definitiva del Plan Estratégico Documento de avance en la ASESOR
Metropolitano). 2 Metropolitano de Ordenamiento Territorial (PEMOT), 1 estructuracion del PEMOT 4 DESARROLLO
armonizando los componentes comunes y actualizando SUSTENTABLE
la propuesta a la coyuntura territorial actual para su
tramite de adopcion
" Realizar la evaluacion técnica y depuracién de los
Acuerdos Metropolitanos por " : Al
o . " . 5- Elaborar los acuerdos del 9 Hechos Metropolitanos declarados, mediante un analisis
Componente 1 - Linea estratégica Programa 1. Consolidacién de ) medio de los cuales se : L i . Al ASESOR
- = " s - proceso de depuracién de de relevancia territorial y capacidad de gestion, con el fin Documento que contenga el analisis
Planeacion, 1_Gestién metropolitana  [la Vision y Gestion N adelantaron procesos de 3 . - . 1 3 2 DESARROLLO
P " h declaratorias de Hechos ” - de consolidar una agenda estratégica de fenémenos y recomendaciones frente a los HM
gobernanzay cultura |arménica y coordinada+B4 [Metropolitana 9 depuracion de declaratorias de o P - SUSTENTABLE
Metropolitanos. 9 prioritarios que generen valor publico real y orienten la
Hechos Metropolitanos H . .
2 inversion regional
Componente 1 - Linea estratégica Programa 4_Promocién de la 22- Sistematizar la experiencia en ASESOR
P - 9 pProg . — la ejecucion conjunta de Numero de experiencias No. de proyectos formulados para la
Planeacion, 2_Gobernanza con inversion conjunta ) . . . 2 I . o 34 DESARROLLO
" " proyectos cofinanciados por los  |sistematizados gestion integral de residuos sélidos
gobernanzay cultura |enfoque metropolitano metropolitana Co SUSTENTABLE
3 municipios y el AMB.
No. de instrumentos de seguimiento
y control de los PGIRS municipales ASESOR
. PP - " 1 implementados de manera 4 DESARROLLO
Ejercer la coordinacién técnica y administrativa de las " -~
5 " coordinada con los municipios del SUSTENTABLE
c te 4 4 acciones del PGIRS de competencia metropolitana, de AMB
omponente 4 - . . . 147- Evaluar la factibilidad de acuerdo con el Acuerdo 004 de 2021, para optimizar la - .
SOS‘.e"'b'“dad ” Linea estratégica . Programa nglﬂt.egramn d? establecer un Fondo de No de Analisis de factibilidad gestion de residuos Informe de acciones trimestrales
ambiental y proteccion |8_Cultura para la gestion  [los PGIRS municipales hacia el Solidaridad y Redistribucion del | realizadas realizadas para fortalecer la
de los recursos integral de residuos solidos [PGIRS metropolitano Ingreso metropolitano. operacion y visibilidad del punto
naturales ’ " limpio metropolitano como el centro 1234 |sam
regional de referencia para la -
disposicién y aprovechamiento de
residuos posconsumo (RAEE,
4 luminarias, pilas, etc.)
Fortalecimiento de la - Documento de proyectos de
9- Incorporar en los POTS los No de Proyectos Viales de planificacion y gestion Estructurar el Documento técnico de soporte para infraestructura vial de impacto
Proyectos viales metropolitanos - \;oyoa cion Metropolitana integral del AMB 5 proyectos de infraestructura vial de impacto 1 metropolitano con aportes de los 3 SPI
Componente 1 - Linea estratégica Programa 2_Implementacién | prioritarios para la integraciony  |. g o metropolitano articulados con los entes territoriales y el opo porte
- = " - - N N N incorporados en los POTs I municipios de caracter vinculante
5 Planeacion, 1_Gestién metropolitana  [del ordenamiento estratégico |articulacion urbanistica. Consejo de Planificacion. ara las decisiones de los POT
——gobernanzay cultura |arménica y coordinada+B4 |del territorio = Jar Diagndstico de 1a viviend 2 L
13, Formular una politica publica s . ormutar biagnosico de fa vivienda en el &rea - Documento del estado del arte de la
L N Politica publica formulada 6 metropolitana de Bucaramanga para orientar politicas de 1 L " 4 SPI
de vivienda metropolitana - . vivienda metropolitana
6 vivienda y de desarrollo urbano coordinado.
Fortalecer las instancias de
concertacion y colaboracion
entre los municipios del AMB,
partiendo del Consejo
Metropolitano de Planificacion y - . . . . 5
N L Liderar y operativizar el funcionamiento de las instancias A, . -
. - . . garantizando la operatividad del . - Informe de realizacion y ejecutorias ASESOR
Componente 1 - Linea estratégica Programa 1. Consolidacién de N " . " de gobernanza (Consejos Metropolitanos de .
" = " s " Consejo Metropolitano de Consejos Metropolitanos ” N " de cada uno de los consejos DESARROLLO
7 |Planeacion, 1_Gestion metropolitana  |la Vision y Gestion " . 7 Planificacién, Transporte, Seguridad, y Gestion del 4 " 1,234 .
. " : Movilidad, Consejo Metropolitano [conformados y operando " N N y metropolitanos adelantados por SUSTENTABLE;
gobernanzay cultura [armoénica y coordinada+B4 |Metropolitana de Desarrollo Econémico Riesgo de Desastres) mediante sesiones trimestrales trimestre SPI: STM: SAM
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movilidad Metropolitano.

movilidad 2022 - 2037 por parte de los 4 municipios del
AMB

aportan al PMMM 20233 - 2037

AREA METROPOLITANA PLAN DE ACCION VERSION: 06
DE BUCARAMANGA
PIDM 2016 - 2026 NERIIRSPIEL ALY JUNTOS CONSTRUIMOS REGION VIGENCIA 2026
DE ACCION
No. META
No. COMPONENTE LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA META PIDM INDICADOR PIDM PROYECTO ACTIVIDA ACTIVIDAD CUANTITATIVA INDICADOR TRIMESTRE | RESPONSABLE
D
Componente 1 - Linea estratégica Programa 4_Promoci6n de la 22- YSISIeTalIZaUa experiencia en i o Formular proyectqs en articulacién con los municipios ) ASESOR
- . . " la ejecucion conjunta de Numero de experiencias del Area Metropolitana de Bucaramanga, orientados al No. de proyectos formulados junto
8 |Planeacion, 2_Gobernanza con inversién conjunta ) : N " 8 A . - 2 3 2,3,4 DESARROLLO
" " proyectos cofinanciados por los  |sistematizados desarrollo integral y el fortalecimiento del territorio con los municpios del AMB
gobernanzay cultura |enfoque metropolitano metropolitana U " SUSTENTABLE
municipios y el AMB. metropolitano
. - 19- Realizacion de foros o
Componente 1 - Linea estratégica Programa 3_Fortalecimiento  |escenarios de debate publico No. De debates pUblicos
9 |Planeacion, 1_Gestion metropolitana d Igb fori " it bre los dif tes t P d .I' d P Organizar eventos metropolitanos de alto nivel sobre ASESOR
gobernanzay cultura |armoénica y coordinada+B4 €l observatorio metropolitano | So! n? 0s dilerentes temas de realizados por ano retos urbanos y temas de interés ciudadano, un evento ’
interés - - . ISR, No. de eventos metropolitanos de DESARROLLO
para la sociedad civil promoviendo la participacion de N - o
i alto nivel dirigido a actures publicos SUSTENTABLE
_— 9 todos los actores en la construccion de la agenda 2 rivados asi como a ciudadanos 3 Y ASESOR
Programa 7_Fortalecimiento . i regional. Y otro para entes territoriales, en tematicas e yP
de competencias, gestion 32- desarrollar capacitacion y N TS R =2 & del AMB GESTION
Componente 1 - Linea estratégica caj acid[;des insti;ugcionalei en formacion a Funcionarios Numero de capacitaciones !nstrumemo_s de gestion publlca,»lka visbildad, CORPORATIVA
10 |Planeacion, 2_Gobernanza con P: o 2 Publicos de los Municipios del " P! institucionalidad, el control y gestion.
" los municipios del area . realizadas
gobernanzay cultura |enfoque metropolitano " AMB en temas de transparencia y
metropolitana de S
desempefio institucional.
Bucaramanga
Reporte de metros cuadrados de
construcciones sobre parques
Implementar un Sistema de Monitoreo Territorial metropolitanos a partir del cruce de
N o 9t bases de datos del Catastro
mediante analitica catastral para la recuperacion y " P
10 - [ 1 Multipropdsito con las areas de 3 SPI
proteccion de los metros cuadrados de espacio publico 3 - =
. . " construcciones identificadas por
171- Fortalecer la imagen del No de estrategias de en parques metropolitanos. [ "
o " . . metodos indirectos en los poligonos
11 territorio metropolitano como fortalecimiento de la imagen s -
Componente 4 - Li tratégi territorio de parques implementada Mantenimiento d de parques para identificar
Sostenibilidad inea estrategica . parg P antenimiento oe invasiones o usos indebidos.
ambiental y proteccion 9_Preservacion y Programa 31_Destino parques zonas verdes del Elecutar 1arut Je orientada al cuidado int I del
valoracion de los recursos | metropolitanos sistema de parques del jecutar fa ruta verde orientada al cuidado integral de Metros cuadrados de zonas verdes
de los recursos flora y fauna AMB Sistema de Parques Metropolitanos y Corredores viales de parques metropolitanos
naturales 11 Ecosistémicos, garantizando la funcionalidad ecoldgica y 120,000 parq . pofitanos y 4 SAM, SPI
; corredores viales ecosistémicos
el disfrute del ciudadano metropolitano de la N -
N . intervenidas
infraestructura verde regional.
173- Implementar companas — . o 5 Personas del AMB que participan en
culturales y educativas a Disefiar y ejecutar la agenda de apropiacion social los dialogos ciudadanos de
12 desarrollar de manera No de campafias implementadas 12 mediante dialogos ciudadanos de educacion ambiental 100 o9 " 4 SAM, SPI
N educacién ambiental en los parques
permanente en los parques en los parques metropolitanos. .
" metropolitanos.
metropolitanos
. Implementar el ecosistema de interoperabilidad
89- Crear e implementar un e . . - . " . .
catastro de informacion institucional mediante la integracién del médulo predial No. de médulos prediales
13 P .. |No. de manuales desarrollados 13 en la plataforma BPM, asegurando el flujo automatizado 1 implementados en la plataforma de 2 SPI
multifinalitaria para la planeacién . 2 y
y transversal de la informacion catastral entre las gestion documental BPM
Componente 3 - . . . y el desarrollo urbano N
Infraestructura de L|ne§ e;strateglca _ Programg 16_Ciudad dependencias del AMB
senviclos y conectividad 5_Habitat metropolitano y [metropolitana compacta, 14 Estructurar el Programa Catastral Metropolitano para la 1 No. de programas catastrales 5 spI
metropolitana vivienda digna para la vida |productiva y eficiente articulacion de actores, roles y recursos técnicos. metropolitanos estructurados
14 91- Implementar un catastro de  Porcentaje de implementacion Actualizacion catastral Consolidar el Inventario catastro de Infraestructura en No. de inventarios de catastro de
informacién multipropéisto catastro mulfianlitarios con enfoque Telecomunicaciones de Bucaramanga para la intfraestructura en
. N 15 . . PP . 1 I 2 SPI
multiproposito regulacion, ordenamiento y gestion técnica del espacio telecomunicaciones de
publico. Bucaramanga
18- Rgallzar reportes de las Consolidar el Observatorio Inmobiliario Metropolitano
. - mediciones del desarrollo . P I, A . -
Componente 1 - Linea estratégica . o 2 " No de reportes de mediciones de como el centro de andlisis y difusion de la dinamica del No. de Boletines de Dinamica
- . . Programa 3_Fortalecimiento  |territorial en el area metropolitana o " " 9 . PN
15 [Planeacion, 1_Gestion metropolitana h " P desarrollo territorial del AMB 16 mercado del suelo, mediante la articulacion de actores 2 Inmobiliaria y Andlisis del Suelo 12 SPI
. " del observatorio metropolitano |de Bucaramanga con de indices - P " B . ) y
gobernanzay cultura [armoénica y coordinada o indicadores propios o generados al afio. estratégicos y la generacion de insumos técnicos para el generados y difundidos
prop! desarrollo territorial.
adaptados.
Definir el esquema de transicion al Sistema Integrado de 11 No. de empresas habilitadas y 4 STM
127- Estructuracion Técnica, Transporte Publico Metropolitano , implementar las articuladas con el SITM
Administrativa, juridica y 17 alternativas operativas de complementriedad e “"‘““.“'““/“C"“”°'.’;' ;‘W"‘ e
16 financiera del Sistema Integrado [0 integracion del Transporte Publico Colectivo con el 100% ?peranv? ; apacut ac . | 4 STM™
de Transporte Publico (SITP) del P Sistema Integrado de Transporte Masivo ransportadora autorizada en €
area melropqlilana - Fasel Fortalecer tecnologicamente el Transporte publico No. de proyectos estructurados para
Implementacion. 18 colectivo a traves del factor de calidad en la transicion al 1 lainversion de recursos recaudados 3 STM, SAF
Sistema Integrado de Transporte Publico Metropolitano por concepto de factor de calidad
Elaborar el estudio de costos desarrollando la
~ o . . " . metodologia que sirve de base para la fijacion de las
17 Componente 3 Linea estratégica Programa 2.57Imp|antac\0n de |131- Realizar I9§ Estudios de Estudio realizado Fortalecimiento del 19 tarifas del transporte publico metropolitano establecido 1 No. de estudios de costos elaborado 3.4 ST™M
Infraestructura de 7_Conectividad para el un sistema integrado de Costos de Movilidad anual o CL ”
L . H. L N servicio de transporte por el Ministerio de Transporte en la Resolucién 4350 de
servicios y conectividad |desarrollo econémico y la |transporte publico eficiente y .
h N ” y publico en el AMB 1998.
——{metropolitana integracion metropolitana |confiable ——
127- Estructuracion Técnica, . - : . L
L AR Ejercer el rol de Vigilancia y Control a las empresas No. de informes de visitas a
Administrativa, juridica y o S N
- . 8 vigiladas y controladas por el AMB a traves de visitas empresas habilitadas y al sistema
financiera del Sistema Integrado o~
18 P Sistema Implementado 20 individuales, acompafiamiento de controles operativos 4 integrado de transporte masivo y de 1234 ST™M
de Transporte Publico (SITP) del =
< . de la autoridad de transito y expedicion de la tarjeta de acompafiamiento a operativos de
area metropolitana - Fase |
” operacion control
Implementacion.
132- Realizar los estudios para la S:;Z;:elgaﬂg:i?zﬁ;z?g:g;gffg?od;:;qurggecms No. de informes de los avances
19 elaboracion del modelo de Modelo de movilidad realizado 21 P P 1 realizados por los municipios que 4 STM
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metropolitana

proyectos cofinanciados por los
municipios y el AMB.

sistematizados

propias y explore nuevas fuentes de financiacion para
proyectos de impacto metropolitano.

asociada a los proyectos formulados

AREA METROPOLITANA PLAN DE ACCION VERSION: 06
DESUCAnAMANIES
PIDM 2016 - 2026 NOMDB:ECDS'C-)SLAN JUNTOS CONSTRUIMOS REGION VIGENCIA 2026
No. META
No. COMPONENTE LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA META PIDM INDICADOR PIDM PROYECTO ACTIVIDA ACTIVIDAD CUANTITATIVA INDICADOR TRIMESTRE | RESPONSABLE
D
Ejecutar e implementar el redisefio institucional del
AMB para adecuar la estructura organica, la planta de No. de Manuales de funciones
22 personal y el manual de funciones a las nuevas 1 curln etencias actualizados conyel 3 SECRETARIA
realidades de la autoridad catastral y de transporte, redis’feﬁo institucional implementado GENERAL
garantizando la sostenibilidad financiera y la eficiencia p
misional.
- o No. de informes con las acciones de ASESOR
23 f’z/“”l‘l')'g')za’ el Modelo de Operacién por Procesos 4 mejoramiento y optimizacién del 1234  |GESTION
MIPG impementadas CORPORATIVA
No. de informes con las acciones
" " - adelantadas para realizar la gestion SECRETARIA
24 Realizar una gestion Estratégica del Talento Humano 4 estratégica del talento humano en la 1234 GENERAL
entidad
No. de informes de resultados de la
. 25 Fortalecer la Gestién Juridica y Defensa Institucional 1 estrategia de seguridad juridica y 3 SECRETARIA
Programa 7_Fortalecimiento defensa judicial implementada GENERAL
de competencias, gestion y 32- Adelantar las actividades de - I p. —
20 capacidades institucionales en |fortalecimiento institucional que |# de actividades adelantadas de No. de informes de implementacion
los municipios del area permitan la viabilidad a la fortalecimiento de areas del AMB Implementar el programa de saneamiento integral e del programa de‘ o
metropolitana de funcionalidad de las entidad individualizacién de los inventarios de la entidad, sa_nfamfel;}u‘ver[;flcacllgn de
Bucaramanga Fortalecimiento 26 garantizando la plena identificacion, valoracion y 1 ::Iis :;z‘::iléan I;:alaiaasc glé)ti'alizacién 4 SAF
institucional de los custodia de los activos muebles e inmuebles al servicio 9 P g N
P ot del valor contable, saneamiento del
Componente 1 - Linea estratégica procesos del AMB balance finaciero, actualizacion de
Planeacion, 2_Gobernanza con administrativos y de procedimientos) !
gobernanzay cultura |enfoque metropolitano gestion en el marco de —
Ja misionalidad del No. de Tablas de Retencién
AMB 2 \?gl'f:l:;::?g ;algﬁgismlilzgﬁﬁ;tadas 3 SECRETARIA
Fortalecer el Sistema de Gestiéon Documental de la o GENERAL
entidad mediante la implementacion de las Tablas de asegurando gue cada nueva D.f"?ma
" RN tenga su serie documental definida.
27 Retencién Documental (TRD), la organizacion técnica de . —
los archivos fisicos y la transicion hacia el expediente No. de jornadas de formaclon para
electrénico, garantizando la custodia, integridad y acceso el personal en el manejo de archivos
a la informacion P de gestion, asegurando que la 3 SECRETARIA
informacién sea recuperable y GENERAL
cumpla con la Ley General de
Archivos (Ley 594 de 2000)
:ézﬂar:r?aem’igﬁgygnym 30- Adelantar actividades que Plan Estrategico de las Redisefar y optimizar la pagina web institucional para
b p - conduzcan a configurar el Tecnologias de la imformacion y que sea accesible, centrada en el usuario y con plena P "
21 implementacion de la o 28 N L T " 3 1 No. de paginas web actualizada 3 SAF
N N . Componente TIC DE GOBIERNO |las comunicaciones (PETIC) integracion de servicios ciudadanos y transparencia
estrategia de gobierno en linea - .
o ABIERTO actualizado e implementado activa.
en los municipios del AMB
21- Realizar convenios con Establecer y gestionar convenios de cooperacion
i diferentes universidades que interinstitucional con instituciones de educacion superior . .
Programa 4_Promocién de la |. . . i " " No. de informes con los convenios
N ” " incorpore estudiantes que apoyen |, . . . para la vinculacion de estudiantes en calidad de N . SECRETARIA
22 inversion conjunta s ” e NUmero de convenios realizados. 29 N ) 1 suscritos y/o reactivados para la 2,3,4
" la ejecucion de actividades practicantes o pasantes, con el fin de fortalecer la y s . GENERAL
metropolitana - : - 5 B vinculacion de estudiantes
especificas para el desarrollo de capacidad operativa de las areas misionales y fomentar
proyectos metropolitanos. la innovacion en la gestion metropolitana
Ejecutar la estrategia integral de cobro para la No. de '"fomles con los resultadqs
30 recuperacion de cartera morosa 1 de la campafia de cobro persuasivo 3 SAF
Programa 7_Fortalecimiento y °°a°","° m plemer.nada —
de competencias, gestion y 32- Adelantar las actividades de No. de informes de im pl_ememacmn
23 capacidades institucionales en |fortalecimiento institucional que |# de actividades adelantadas de Fortalecimi Adelantar el proceso de saneamiento contable y del prglces? de sgnear(r;lento on d
. o los municipios del area permitan la viabilidad a la fortalecimiento de areas del AMB |Fortalecimiento financiero de la entidad, mediante la depuracion de contable y financiero (depuracién de
Componente 1 - Linea estratégica » : i ; institucional y gestion : o transacciones bancarias no
I metropolitana de funcionalidad de las entidad " : 31 acreencias y saldos injustificados, garantizando que los 1 -, S 4 SAF
Planeacion, 2_Gobernanza con Bucaramanga financiera para la estados financieros refleien la realidad econémica del identificadas, conciliacién de saldos
gobernanzay cultura  |enfoque metropolitano viabilidad y el AMB " con entes territoriales, gestion de
saneamiento del AMB . tramite para pago de reservas
presupuestales y cuentas por pagar)
" 22- Sistematizar la experiencia en Disefiar e implementar un modelo estratégico de
Programa 4_Promocion de la h . . . . . o N . . "
N " ) la ejecucién conjunta de NUmero de experiencias diversificacion de ingresos que potencie las rentas No. de informes con la gestién
24 inversién conjunta 32 1 3 SAF
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