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No. COMPONENTE LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA META PIDM  INDICADOR PIDM PROYECTO
No. 

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

META 

CUANTITATIVA
TRIMESTRE

FUENTES DE 

FINANCIACIÓN
RESPONSABLE

1
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica

2_Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 4 - Promoción de la

inversión conjunta metropolitana

M2. Gestionar convenios con

diferentes universidades que

incorpore estudiantes que apoyen la

ejecución de actividades especificas

para el desarrollo de proyectos

metropolitanos.

Número de convenios

realizados.

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

1

Gestionar convenios con diferentes universidades

que incorpore estudiantes que apoyen la

ejecución de actividades especificas para el

desarrollo de proyectos metropolitanos

1 3 Propios  Secretaria General

2
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M2.Desarrollar capacitación y

formación a Funcionarios Públicos

de los Municipios del AMB en temas

de transparencia y desempeño

institucional.

Número de Capacitaciones

realizadas en temas de

transparencia y desempeño

institucional.

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

2

Desarrollar una capacitación dirigida a los

funcionarios de la entidad sobre el Modelo

Integrado de Planeación y Gestión (MIPG),

orientada a fortalecer el conocimiento y la

apropiación de sus políticas, dimensiones y

herramientas, con el fin de mejorar la gestión

institucional, el cumplimiento de los objetivos

estratégicos y la prestación eficiente de los

servicios a la ciudadanía.

1 2 Propios  Secretaria General

3
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica

2_Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 5 _Apoyo a la

transparencia, en la gestión de los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M4. Promover la adopción y firma de

una Política Pública Anticorrupción

que tome como referente el

Documento de la Corporación

Transparencia por Colombia

entregado a la Presidencia de la

República para profundizar los

Esfuerzos del Estado Colombiano,

en materia de Anticorrupción.

Política Pública Anticorrupción

promovida y/o adoptada
3

Realizar propuesta a la alta dirección de la Política

Pública que tome como referente el Documento

de la Corporación Transparencia por Colombia

entregado a la Presidencia de la República para

profundizar los Esfuerzos del Estado Colombiano,

en materia de Anticorrupción Anticorrupción

1 3 Propios Asesor corporativo

4

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica 8_Cultura

para la gestión integral de

residuos solidos

Programa 28_ Integración de los

PGIRS municipales hacia el

PGIRS metropolitano

M1. Evaluar la factibilidad de

establecer un Plan de Gestión

Integral de Residuos Sólidos

metropolitano y en caso positivo

implementarlo

PGIRS metropolitano

implementado
PGIRS Metropolitano 4

Liderar las mesas de trabajo para la Gestión de

Residuos Ordinarios según el acuerdo

metropolitano 004 del 2021.

4 1, 2, 3 y 4 Propios Subdirección Ambiental

5

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica 8_Cultura

para la gestión integral de

residuos solidos

Programa 28_ Integración de los

PGIRS municipales hacia el

PGIRS metropolitano

M1. Evaluar la factibilidad de

establecer un Plan de Gestión

Integral de Residuos Sólidos

metropolitano y en caso positivo

implementarlo

PGIRS metropolitano

implementado
PGIRS Metropolitano 5

Apoyar la gestión y el funcionamiento del punto

limpio metropolitano generando dos informes con

la gestión del punto limpio metropolitano 

2 2 y 4 Propios Subdirección Ambiental

6

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica 8_Cultura

para la gestión integral de

residuos solidos

Programa 28_ Integración de los

PGIRS municipales hacia el

PGIRS metropolitano

M1. Evaluar la factibilidad de

establecer un Plan de Gestión

Integral de Residuos Sólidos

metropolitano y en caso positivo

implementarlo

No. de habitantes que

conocen y valoran la

importancia ecológica de los

parques metropolitanos

Mantenimiento de las zonas verdes

del sistema de parques del Área

Metropolitana de Bucaramanga

6

Desarrollar una campaña sobre la gestión

adecuada de residuos sólidos y el cuidado del

medio ambiente, incluyendo la protección de las

zonas verdes, dirigida a la ciudadanía, con el

propósito de implementar la Ruta Ambiental

Metropolitana.

Capacitar 300 

personas 2 y 4 Propios Subdirección Ambiental

7

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica 8_Cultura

para la gestión integral de

residuos solidos

Programa 28_ Integración de los

PGIRS municipales hacia el

PGIRS metropolitano

M1. Evaluar la factibilidad de

establecer un Plan de Gestión

Integral de Residuos Sólidos

metropolitano y en caso positivo

implementarlo

No de habitantes que conocen

y valoran la importancia

ecológica de los parques

metropolitanos

Mantenimiento de las zonas verdes

del sistema de parques del Área

Metropolitana de Bucaramanga

7

Realizar el mantenimiento de las zonas verdes de

los parques metropolitanos y corredores viales

ecosistémicos del sistema de parques del AMB

Intervenir 20000 

m2 de zonas 

verdes de 

parques 

metropolitanos y 

corredores viales 

ecosistémicos

2 y 4 Propios Subdirección Ambiental

8

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica

11_Adaptación y mitigación al

cambio climático

Programa 37_Reducción del

riesgo de desastre

M6. Hacer seguimiento a los POT

municipales 

Porcentaje de cumplimiento de

los POT municipales en cuanto

a la gestión del riesgo de

desastres

Fortalecimiento del Sistema de

Parques Fase I del Área Metropolitana

de Bucaramanga

8

Informe de cumplimiento de los POT municipales

de cada municipio en cuanto a la gestion del

riesgo de desastres.

1 3 Gestión Subdirección Ambiental

9

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica

11_Adaptación y mitigación al

cambio climático

Programa 37_Reducción del

riesgo de desastre

M6. Hacer seguimiento a los POT

municipales 

Porcentaje de cumplimiento de

los POT municipales en cuanto

a la gestión del riesgo de

desastres

Fortalecimiento del Sistema de

Parques Fase I del Área Metropolitana

de Bucaramanga

9

Apoyar los diferentes comites de gestión del

riesgo y ambientales de los que haga parte el

AMB con la generación de Cuatro informes de

asistencia a reuniones y comités 

4 1, 2, 3 y 4 Gestión Subdirección Ambiental

PIDM 2016 - 2026 PLAN ACCION 2026

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

PLAN DE ACCIÓN 

DEPENDENCIA RESPONSABLE
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No. 
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RESPONSABLE

10
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 3_Cultura y

valores ciudadanos para la

identidad metropolitana

Programa 10 Cultura de la

formalidad metropolitana

M2. Promover campañas de

sensibilización sobre los beneficios

de adoptar un comportamiento cívico

de la sociedad, relacionado con el

uso de transporte formal, la

adquisición de vivienda solo legal y

el cumplimiento de las obligaciones

fiscales y tributarias tanto de las

empresas como de trabajadores

independientes.

No. de campañas de

sensibilización realizadas

Fortalecimiento del Servicio de

Transporte Público en el 

Área Metropolitana de Bucaramanga.

BPPIN 202300100005

10

Coordinar con las entidades territoriales que

conforman el Area Metropolitna de Bucaramanga

el diseño y ejecucion de una campaña con el

objetivo principal de promover una movilidad

sostenible, segura y accesible a traves del uso del

transporte público legal en las diferentes

modalidades y el Sistema Integrado de Transporte

Masivo vigilados y controlados por la autoridad de

transporte metropolitano

1 3 GESTIÓN

Subdireccion de 

Transporte 

Metropolitano

11

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica

7_Conectividad para el

desarrollo económico y la

integración metropolitana

Programa 25 Implantación de un

sistema integrado de transporte

público eficiente y confiable

M1. Estructuración Técnica,

Administrativa, jurídica y financiera

del Sistema Integrado de Transporte

Público (SITP) del área

metropolitana - Fase l

Implementación.

Sistema Implementado

Fortalecimiento del Servicio de

Transporte Público en el 

Área Metropolitana de Bucaramanga.

BPPIN 202300100005

11

Elaboracion de un documento diagnostico a

traves del cual se haga un analisis detallado de

hallazgos, conlusiones y recomendaciones para

dar continuidad al avance de la transicion al

sistema integrado de transporte publico

metropolitano   

1 3 INVERSIÓN

Subdireccion de 

Transporte 

Metropolitano

12

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica

7_Conectividad para el

desarrollo económico y la

integración metropolitana

Programa 25 Implantación de un

sistema integrado de transporte

público eficiente y confiable

M1. Estructuración Técnica,

Administrativa, jurídica y financiera

del Sistema Integrado de Transporte

Público (SITP) del área

metropolitana - Fase l

Implementación.

Sistema Implementado

Fortalecimiento del Servicio de

Transporte Público en el 

Área Metropolitana de Bucaramanga.

BPPIN 202300100005

12

Actualizar el sondeo de mercado que permita

determinar el costo de la Estructuracion Tecnica,

Tecnologica, Legal, Financiera, Social y ambiental

del sistema integrado de transporte publico

metropolitano con base en los TÉRMINOS DE

REFERENCIA PARA LA CONTRATACIÓN DE

UNA ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL TÉCNICA,

TECNOLÓGICA, LEGAL, FINANCIERA, SOCIAL

Y AMBIENTAL PARA EL SISTEMA INTEGRADO

DE TRANSPORTE METROPOLITANO (SITME)

EN EL ÁREA METROPOLITANA DE

BUCARAMANGA, a fin de socializarlos con la

Junta metropolitana y establecer la forma de

financiar la contratacion de la estructuracion que

permita la implementacion del sistema integrado

de transporte publico metropolitano en desarrollo 

1 2 INVERSIÓN

Subdireccion de 

Transporte 

Metropolitano

13

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica

7_Conectividad para el

desarrollo económico y la

integración metropolitana

Programa 25 Implantación de un

sistema integrado de transporte

público eficiente y confiable

M1. Estructuración Técnica,

Administrativa, jurídica y financiera

del Sistema Integrado de Transporte

Público (SITP) del área

metropolitana - Fase l

Implementación.

Sistema Implementado

Fortalecimiento del Servicio de

Transporte Público en el 

Área Metropolitana de Bucaramanga.

BPPIN 202300100005

13

Realizar seguimiento al esquema operativo de las

empresas de transpporte publico colectivo y el

sistema integrado de transporte masivo en

transicion al sistema integrado de transporte

publico metropolitano.

1 3 GESTIÓN

Subdireccion de 

Transporte 

Metropolitano

14

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica

7_Conectividad para el

desarrollo económico y la

integración metropolitana

Programa 25 Implantación de un

sistema integrado de transporte

público eficiente y confiable

M4. Realizar los Estudios de

Accidentalidad anualmente
Estudio realizado

Fortalecimiento del Servicio de

Transporte Público en el 

Área Metropolitana de Bucaramanga.

BPPIN 202300100005

14

Realizar un documento compilatorio que permita

conocer la estadistica de siniestraliedad en el

Area Metropolitana de Bucaramanga para

vigencia 2026 

1 2 GESTIÓN

Subdireccion de 

Transporte 

Metropolitano

15

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica

7_Conectividad para el

desarrollo económico y la

integración metropolitana

Programa 25 Implantación de un

sistema integrado de transporte

público eficiente y confiable

M5. Realizar los Estudios de Costos

de Movilidad anual
Estudio realizado

Fortalecimiento del Servicio de

Transporte Público en el 

Área Metropolitana de Bucaramanga.

BPPIN 202300100005

15

Elaborara el estudio de costos que sirva de base

para la fijacion de las tarifas del transporte publico

metropolitano de conformidad con lo establecido

en la Resolucion 4350 de 1998 expedida por el

Ministerio de Transporte

1 3 GESTIÓN

Subdireccion de 

Transporte 

Metropolitano

16
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 1_Gestión

metropolitana armónica y

coordinada

Programa 1_Consolidación de la

visión y la gestión metropolitana

M3. Fortalecer las instancias de

concertación y colaboración entre

los municipios del AMB, partiendo

del Consejo Metropolitano de

Planificación y garantizando la

operatividad del Consejo

Metropolitano de Movilidad, Consejo

Metropolitano ambiental, Consejo

Metropolitano de vivienda y hábitat,

consejo Metropolitano de servicios

públicos, entre otros.

Consejos Metropolitanos

conformados y operando.

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

16

Desarrollar consejos metropolitano de

Planificación (1 por trimestre), Consejo de

Transporte y Movillidad (1 trimestral), Consejo de

Seguridad y Convivencia (1 trimestral).

12 1, 2, 3 y 4 Recursos Propios 
Asesor para el 

desarrollo sustentable

17
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 1_Gestión

metropolitana armónica y

coordinada

Programa 3_Fortalecimiento del

observatorio metropolitano

M1. Mantener los datos e

información del Observatorio

Metropolitano actualizados de

acuerdo con la vigencia de

publicación del dato y con los

lineamientos del Centro de Estudios

Territoriales en cuanto a los datos e

indicadores a publicar.                                                                                                                                                                         

Número de datos actualizados

de acuerdo a los lineamientos

del Centro de Estudios

Territoriales para la igencia/

No. de datos a actualizar de

acuerdo a los lineamientos del

Centro de Estudios

Territoriales para la vigencia

anual  

Actualización catastral con enfoque

multiproposito para el municipio de

Bucaramanga

17

Elaborar reportes de los datos e información del

Observatorio Metropolitano actualizados, de

acuerdo con los lineamientos establecidos en el

acto administrativo que se adopte.

1 3 y 4 Recursos Propios 
Asesor para el 

desarrollo sustentable
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18
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 1_Gestión

metropolitana armónica y

coordinada

Programa 3_Fortalecimiento del

observatorio metropolitano

M3- Generar papeles de trabajo para

orientar la formulación de políticas

públicas metropolitanas y/o su

seguimiento

Número de documentos

generados por año

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

18

Realizar seguimiento semestral a los documentos

de trabajo de acuerdo a sus indicadores

aprobados mediante acto administrativo.

2 2 y 4 Recursos Propios 
Asesor para el 

desarrollo sustentable

19
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 1_Gestión

metropolitana armónica y

coordinada

Programa 3_Fortalecimiento del

observatorio metropolitano

M5- Realizar mediciones del

desarrollo territorial en el área

metropolitana de Bucaramanga, a

traves de índices o indicadores

propios o adaptados, que permitan

hacer un seguimiento periodico.                                                                                                                                                                                                                            

Número de Mediciones

realizados por año.                                                                               

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

19
Generar reporte semestral de medición de

indicadores propios y adoptados.
2 2 y 4 Recursos Propios 

Asesor para el 

desarrollo sustentable

20
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 1_Gestión

metropolitana armónica y

coordinada

Programa 3_Fortalecimiento del

observatorio metropolitano

M6. Realización de foros o

escenarios de debate público sobre

los diferentes temas de interés

Número de debates públicos

realizados por año

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

20
Realizar un evento metropolitano sobre los temas

de interés ciudadano. 
1 3 Recursos Propios 

Asesor para el 

desarrollo sustentable

21
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 3_Cultura y

valores ciudadanos para la

identidad metropolitana

Programa 12_Consolidando la

marca y la identidad metropolitana

M4- Socializar estudios sobre

asuntos relacionados con los

Hechos Metropolitanos adoptados o

en proceso de construcción.

Número de socializaciones de

estudios adelantado por año.

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

21

Realizar socializaciones de estudios sobre

asuntos relacionados con los Hechos

Metropolitanos adoptados o en proceso de

construcción.

2 3 y 4 Recursos Propios 
Asesor para el 

desarrollo sustentable

22
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 3_Cultura y

valores ciudadanos para la

identidad metropolitana

Programa 12_Consolidando la

marca y la identidad metropolitana

M6. En apoyo con el área de

tecnología y soporte, se creará una

plataforma digital que permita el

acceso a la información sobre los

acuerdos y hechos metropolitanos.

La plataforma contendrá información

actualizada sobre los proyectos que

se desarrollan en la región, las

decisiones tomadas y los avances

en su implementación. (Revisar

redacción). 

Número de plataformas

digitales de difusión de la

información sobre los

acuerdos y hechos

metropolitano implementada.

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

22
Mantener en funcionamiento el micrositio de

Observatorio Metropolitano.
1 1, 2, 3 y 4 Recursos Propios 

Asesor para el 

desarrollo sustentable

23

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica 5_Hábitat

metropolitano y vivienda

digna para la vida

Programa 16_Ciudad

metropolitana compacta,

productiva y eficiente 

M6. Implementar un catastro de

información multipropóisto

Porcentaje de implementación

catastro mulfinalitarios

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

23

Informe de implementación con: fuentes de

información, procesos y procedimientos,

procesamiento de informacion y generar

productos multifinalitarios

1 3
Recursos Propios y 

Gestion

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

24
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 1_Gestión

metropolitana armónica y

coordinada

Programa 2_Implementación del

ordenamiento estratégico del

territorio

M1. Incorporar en los POTs una

clasificación unificada y/o coherente

del suelo en cada una de las áreas

funcionales.

No de Municipios del AMB que

incorporan la clasificación del

suelo unificada.

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

24 Presentar el PEMOT a la Junta directiva del AMB 1 3 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

25
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 3_Cultura y

valores ciudadanos para la

identidad metropolitana

Programa 8_Ciudadanía activa

metropolitana

M5. Crear jornadas de capacitación

en instrumentos y proceso de

planeación y desarrollo del territorio.

Numero de jornadas de

capacitación realizadas

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

25
Capacitaciones del PMOT realizadas a los

funcionarios de los municipios 
3 4

Recursos Propios y 

Gestion

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

26
Componente 2 -

Productividad en la

Economía Metropolitana

Línea estratégica

4_Innovación y desarrollo

tecnológico en la actividad

productiva

Programa 13_Desarrollo de

productos y servicios de alto nivel.

M2. Facilitar la identificación y

estructuración de proyectos con

potencial de atracción de inversión

internacional en el AMB.

No. de proyectos 

identificados y 

estructurados.

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

26
Estructurar un proyecto metropolitano sobre

predios de parques metropolitanos
1 3 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

27

Componente 3 -

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica 5_Hábitat

metropolitano y vivienda

digna para la vida

Programa 18_Espacios verdes y

libres para la integración social y

urbana

M1- Formular un plan maestro de

espacio público.

Plan maestro de espacio

público Formulado

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

27

Consolidar la base de datos de los manuales de

espacio publico, mobiliario urbano en parques

metropolitanos y planes maestros de espacio

publico municipales, como parte de la

consolidaciòn para el Plan maestro espacio 

1 3 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

28

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica

9_Preservación y valoración

de los recursos flora y fauna

Programa 31_Destino parques

metropolitanos

M1- Elaborar los estudios y diseños

requeridos para la construcción y

habilitación de parques

metropolitanos

No de estudios y diseños

elaborados

Mantenimiento de las zonas verdes

del sistema de parques del Área

Metropolitana de Bucaramanga

28
Realizar estudios y diseños para construcción o

habilitacion de parques metropolitanos
1 4

Recursos Propios y 

Gestion

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

29

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica

9_Preservación y valoración

de los recursos flora y fauna

Programa 31_Destino parques

metropolitanos

M4- Promover en las instituciones

oficiales y no oficiales las visitas

estudiantiles a los parques

metropolitanos

No. de estudiantes que visitan

los parques metropolitanos

Mantenimiento de las zonas verdes

del sistema de parques del Área

Metropolitana de Bucaramanga

29

Realizar actividades promoción en instituciones

oficiales y no oficiales para la visita a los parques

metropolitanos

500 2 y 4
Recursos Propios y 

Gestion

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

30

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica

9_Preservación y valoración

de los recursos flora y fauna

Programa 31_Destino parques

metropolitanos

M6- Continuar la ejecución de obras

que permitan el acceso de la

comunidad y programas de

recreación pasiva en los parques

metropolitanos Las Mojarras, Lineal

de la Quebrada La Iglesia, La

Calavera, entre otros

Longitud de senderos en

Parques metropolitanos

habilitadas para el acceso de

la comunidad

Mantenimiento de las zonas verdes

del sistema de parques del Área

Metropolitana de Bucaramanga

30

Elaborar estudios y diseños (1 Estudio fase 2)

para mejorar el acceso y movilidad de la

comunidad en parques metropolitanos, a fin de

determinar la longitud de senderos

1 4
Recursos Propios y 

Gestion

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura
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31

Componente 4 -

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Línea estratégica

9_Preservación y valoración

de los recursos flora y fauna

Programa 31_Destino parques

metropolitanos

M7- Implementar campañas

culturales y educativas a desarrollar

de manera permanente en los

parques metropolitanos

No de campañas

implementadas

Mantenimiento de las zonas verdes

del sistema de parques del Área

Metropolitana de Bucaramanga

31
Realizar una campaña cultural y educativa en

parques metropolitanos
1 3

Recursos Propios y 

Gestion

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

32
Componente 5 -

Equidad e inclusión

social

Línea estratégica

13_Servicios equitativos para

la población rural

Programa 44_Saneamiento básico

rural metropolitano

M1- Promover el uso de alternativas

para mejorar el saneamiento básico

en el área rural del AMB.

Número de acciones de

promoción desarrolladas

Fortalecimiento del Sistema de

Parques Fase I del Área Metropolitana

de Bucaramanga

32
Realizar campaña de promocion de gestion

adecuada de residuos solidos
1 2

Recursos Propios y 

Gestion
Subdirección Ambiental

33
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 3_Cultura y

valores ciudadanos para la

identidad metropolitana

Programa 8_Ciudadanía activa

metropolitana

M2. Diseñar e implementar una

campaña de comunicación sobre la

participación ciudadana en los

diferentes espacios de concertación

y decisión dispuestos por el AMB.     

Nùmero de Campañas de

Comunicación 

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

33

Realizar una campaña de comunicación sobre la

participación ciudadana en los diferentes espacios

de concertación y decisión dispuestos por el AMB. 

1 3 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

34
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica 3_Cultura y

valores ciudadanos para la

identidad metropolitana

Programa 8_Ciudadanía activa

metropolitana

M4. promover escenarios de

participación en los procesos de

planificación y desarrollo del territorio

metropolitano.                              

Número de escenarios de

participación realizados.           

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

34

Realizar una socialización participativa en

estrategias de planificación y desarrollo del

territorio metropolitano

1 3 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

35
Componente 1 -

Planeación, gobernanza

y cultura

Línea estratégica

2_Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 5_Apoyo a la

transparencia, en la gestión de los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M1.Capacitar a los Servidores

Públicos de los Municipios del AMB

en instrumentos Administrativos

relacionados a la visibilidad,

institucionalidad, control y gestión.

Número de capacitaciones

gestionadas y realizadas con

el DAFP en instrumentos

administrativos relacionados

con visibilidad,

institucionalidad, control y

gestión.

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

35

Gestionar y realizar con el DAFP - ESAP

capacitaciones para los municipios del AMB, en

temáticas e instrumentos de gestión pública, la

visibilidad, institucionalidad, el control y gestión.

1 2 Recursos Propios Asesor corporativo

36
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M2.Desarrollar capacitación y

formación a Funcionarios Públicos

de los Municipios del AMB en temas

de transparencia y desempeño

institucional.

Número de estrategias

elaborada e implementadas

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

36

Elaborar e implementar una estrategia de

caracterización e individualización de los

inventarios del AMB. 

1 2 y 3 Propios  

Subdirecion 

Administrativa y 

financiera

37
Componente 5 . Equidad

e inclusión social

Línea estratégica 13.

Servicios equitativos para la

población rural

Programa 44. Saneamiento básico

rural metropolitano

M1. Promover el uso de alternativas

para mejorar el saneamiento básico

en el área rural del AMB.

Número de acciones

realizadas para el

fortalecimiento del Cobro y el

saneamiento administrativo y

financiero

Fortalecimiento Institucional y Gestión

Financiera para la la viabilidad y el

Saniamiento del Àrea Metropolitana

de Bucaramanga 

37

Fortalecer la acción del cobro, el saneamiento

administrativo y financiero de las acreencias

institucionales existentes por diferentes

conceptos. 

4 1, 2, 3 y 4 Propios  

Subdirecion 

Administrativa y 

financiera

38

Componente 4.

Sostenibilidad ambiental

y protección de los

recursos naturales

Componente 4. Sostenibilidad

ambiental y protección de los

recursos naturales

Programa 28. Integración de los

PGIRS municipales hacia el

PGIRS

M1. Evaluar la factibilidad de

establecer un Fondo de Solidaridad

y Redistribución del Ingreso

metropolitano.

Número de de estrategia

financiera elaborada y

presentada

Fortalecimiento Institucional y Gestión

Financiera para la la viabilidad y el

Saniamiento del Àrea Metropolitana

de Bucaramanga 

38

Elaborar y presentar una estrategia financiera

para el fortalecimiento de las fuentes de ingresos

del AMB

1 3 y 4 Propios  

Subdirecion 

Administrativa y 

financiera

39
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M2.Desarrollar capacitación y

formación a Funcionarios Públicos

de los Municipios del AMB en temas

de transparencia y desempeño

institucional.

Número de Capacitaciones

realizadas en temas de

transparencia y desempeño

institucional.

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

39

Elaborar y presentar una estrategia de

fortalecimiento de la Página Web Institucional

acorde con lineamientos exigidos. 

1 2 Propios  

Subdirecion 

Administrativa y 

financiera

40

Componente 3.

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica 5. Hábitat

metropolitano y vivienda

digna para la vida

Programa 16. Ciudad

metropolitana compacta,

productiva y eficiente 

M2. Crear e implementar un catastro

de información multifinalitaria para la

planeación y el desarrollo urbano

Número de informes

elaborados y presentados

Actualización Catastral con enfoque

multipropósito para el mucicipio de

Bucaramanga 

40
Elaborar y presentar informes sobre indicadores

catastrales metropolitanos. 
3 1,2,3 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

41

Componente 3.

Infraestructura de

servicios y conectividad

metropolitana

Línea estratégica 5. Hábitat

metropolitano y vivienda

digna para la vida

Programa 16. Ciudad

metropolitana compacta,

productiva y eficiente 

M3. Implementar un catastro de

información multipropóisto

Número de programas y/o

acciones en Comunicación

realizados 

Actualización Catastral con enfoque

multipropósito para el mucicipio de

Bucaramanga 

41

Realizar programas y acciones en comunicación y

relacionamiento comunitario que faciliten el

conocimiento y la gestión catastral metropolitana. 

6 2,3,4 Recursos Propios 

Subdirección de 

Planeación e 

Infraestructura

42
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea Estratégica 1. Gestión

Metropolitana Armónica y

Coordinada

Programa 2. Gobernanza y

Articulación Institucional

M5. Implementar estrategias de

seguimiento y evaluacion periodica

al PIDM y a los POT´s municipales,

incorporando resultados en el

Expediente Metropolitano de

Seguimiento y Evaluacion

Documento del Plan Integral

de Desarrollo Metropolitano

elaborado o actualizado

Fortalecimiento de la Planificación y

Gestión Integral del Área

Metropolitana de Bucaramanga

42

Coordinar y supervisar la elaboración del

documento de Evaluación del Plan Integral de

Desarrollo Metropolitano - PIDM 2016 - 2026.  

1 3 Recursos Propios 
Asesor para el 

desarrollo sustentable

43
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M3. Implementar un programa de

fortalecimiento de capacidades

dirigida a funcionarios Públicos de

los Municipios del AMB en

constitución nacional, Leyes 152 de

1994, 617 de 2000, 715 de 2001.

Número de proceso de

rediseño institucional liderado

y/o gestionado

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

43

Liderar y coordinar el proceso de rediseño

institucional a partir de la aprobación de la Junta

Metropolitana y sus gestiones ante la Comisión

Nacional del Servicio Civil - CNSC. 

1 2, 3 y 4 Propios  Secretaria General
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44
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M3. Implementar un programa de

fortalecimiento de capacidades

dirigida a funcionarios Públicos de

los Municipios del AMB en

constitución nacional, Leyes 152 de

1994, 617 de 2000, 715 de 2001.

Número de acciones

realizadas en la estrategia de

Cero Papel

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

44
Implementar acciones de socialización, formación

y consolidación de la estrategia Cero Papel.
3 2, 3, y 4 Propios  Secretaria General

45
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 5. Apoyo a la

transparencia, en la gestión de los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M5. Fortalecer y divulgar

mecanismos de designación de

funcionarios que cuenten con altos

estándares éticos y de transparencia

en su trayectoria.

Número de jornadas y/o

talleres de ética e integridad

ejecutadas

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

45
Ejecutar jornadas y talleres vivenciales para el

fortalecimento de la Etica y la Integridad Pública. 
4 1, 2, 3 y 4 Propios  Secretaria General

46
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M3. Implementar un programa de

fortalecimiento de capacidades

dirigida a funcionarios Públicos de

los Municipios del AMB en

constitución nacional, Leyes 152 de

1994, 617 de 2000, 715 de 2001.

Número de protocolos de

defensa y/o matriz de riesgos

litigiosos y/o planes de acción

elaborados e implementados 

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

46

Elaborar e implementar una acción de mejora

para reducir los indices de litigios y perdidas de

procesos de demandas. 

1 2 y 3 Propios  Secretaria General

47
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M4. Adelantar un Estudio y

Evaluación de las Mejores prácticas

identificadas en el Desempeño

Integral de los Municipios del AMB

que sirvan de referente en todas las

Áreas Metropolitanas del País.

Número de Acciones

diseñadas eimplentadas 

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

47

Diseñar y ejecutar acciones para el "Cuidado

Integral de los Colaboradores" - Cero Accidentes

Laborales - Salud Mental  

4 1, 2, 3 y 4 Propios  Secretaria General

48
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 5. Apoyo a la

transparencia, en la gestión de los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M5. Fortalecer y divulgar

mecanismos de designación de

funcionarios que cuenten con altos

estándares éticos y de transparencia

en su trayectoria.

Número de Capacitaciones

realizadas a servidores en

transparencia y lucha contra la

corrupción

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

48

Adelantar procesos de capacitación y formación

para la transparencia y lucha contra la corrupción.

(PTEP)

2  2 y 3 Propios  Secretaria General

49
Componente 1.

Planeación, Gobernanza

y Cultura Metropolitana

Línea estratégica 2.

Gobernanza con enfoque

metropolitano

Programa 7. Fortalecimiento de

competencias, gestión y

capacidades institucionales en los

municipios del área metropolitana

de Bucaramanga

M4. Adelantar un Estudio y

Evaluación de las Mejores prácticas

identificadas en el Desempeño

Integral de los Municipios del AMB

que sirvan de referente en todas las

Áreas Metropolitanas del País.

Número de Planes

institucionales en Archivos y

Gestión Documental y del las

Tablas de Retención

Documental actualizados

Fortalecimiento Institucional de los

Procesos adminsitrativos y de Gestión

en el Marco de la Misionalidad del

Area Metropolitana de Bucaramanga 

49

Actuallizar el Plan Institucional de Archivos y

garantizar la implementación y mejora del proceso

de Gestión y tablas de Retención Documental. 

1  2 y 3 Propios  Secretaria General
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