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ACTA DE AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2025 

 

 
I. CONTEXTO GENERAL 

 

El Área Metropolitana de Bucaramanga, llevó a cabo la audiencia pública de rendición de 

cuentas el día 29 de diciembre de 2025, de manera virtual a través de las plataformas 

Facebook y Youtube a partir de las 9:00 hasta las 11:50 a.m.  

 

Dado el medio de comunicación, no se logró establecer los grupos de valor que asistieron 

a la audiencia.  En su momento de mayor concurrencia, se conectaron 54 personas.  Se 

constató que no se contó con traducción en lenguaje de señas.  

 

 
II. FASE PREPARATORIA 

 

La Oficina de Gestión Corporativa tuvo a cargo la planificación de la rendición de cuentas, 

sin embargo, todo el proceso fue puesto en conocimiento y aprobado por el Comité de 

Gestión y Desempeño del AMB. 

 

Para la organización y planeación de este proceso, se conformó un grupo de apoyo y fue 

diseñado un cronograma para el desarrollo del mismo. 

 

Se contó con evidencia, que se realizó convocatoria o invitación por medio digital a través 

de redes sociales del AMB, sin embargo, para este despacho tal socialización se realizó de 

manera tardía, dado que, si bien se encontraron diversas publicaciones alusivas a la 

rendición de cuentas del AMB desde hace más de 30 días, fue solo hasta cuatro (4) días 

previos a la realización del acto de audiencia pública, que la entidad informó la fecha, la 

hora y el lugar a realizarse; el cual, en este caso particular, se realizó de forma virtual.  Lo 

anterior se ilustra en adelante. 

 

La Dirección General informó que esta estrategia virtual pretendía lograr un mayor caudal 

de audiencia, sin embargo, solo 55 personas se conectaron a la transmisión en vivo, siendo 

esta, la menor participación de población ciudadana en una audiencia de rendición de 

cuentas del AMB desde el año 2022. 

 

Este informe contiene la relación de las diferentes actividades desarrolladas durante la 

audiencia. 
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Imagen. Pieza de convocatoria audiencia de rendición de cuentas AMB 2025 en Instagram. 
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Imagen. Pieza de convocatoria audiencia de rendición de cuentas AMB 2025 en Instagram. 

No contiene fecha, hora o lugar de realización. 
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III. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA 
 

Se pidió a los asistentes que diligenciaran un formato de asistencia.  
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Se procedió con el inicio de la audiencia de rendición de cuentas del AMB 2025. 

 

La audiencia de rendición de cuentas fue instalada con la participación de los siguientes 

funcionarios de la entidad: 

- El Director General, Dr. John Manuel Delgado Nivia. 

- El Secretario General, Dr. Gersón Vega Vargas. 

- La Subdirectora Administrativa y Financiera, Dra. Diana Constanza Muñoz. 

- El Subdirector de Planeación e Infraestructura, Ing. Fabian Mauricio Buitrago León 

- La Subdirectora de Transporte, Dra. María Paula Ordoñez. 

- La Asesora Desarrollo Metropolitano Sustentable, Dra. Alix Johanna Rojas Borja. 

- El Asesor Corporativo, Dr. Sergio Plata González. 
 
 

El Profesional de comunicaciones Edson Torres González obro como moderador, dio 

bienvenida, procediendo a la apertura a la Audiencia. 

 
 

El orden del día realizado fue el siguiente: 

1. Saludo. 

2. Himnos de la República de Colombia y del Departamento de Santander. 

3. Informe de Gestión de la vigencia 2025 director, Dr. John Manuel Delgado Nivia. 

4. Intervención y exposición de los Subdirectores, Secretario General y Asesores. 

5. Cierre de la rendición – Director. 
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IV. DESARROLLO DEL ORDEL DEL DIA 
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Una vez instalada la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas vigencias 2025, se realiza 

una exposición tipo conversatorio con cada una de las áreas de la entidad. 
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De manera general, se mostraron los resultados de la gestión 2025, así como los recursos 

invertidos durante la vigencia. 

 

 
 

 

 
 



E: 25/07/2014 Página 12 de 17 

 

 

 
PROCESO CONTROL, MEDICION, ANALISIS Y 

MEJORA 

 

CODIGO: CMAM-FO- 

010 

INFORME DE SEGUIMIENTO VERSIÓN:01 

  

 

 

 
 

 

 
 

 

 



E: 25/07/2014 Página 13 de 17 

 

 

 
PROCESO CONTROL, MEDICION, ANALISIS Y 

MEJORA 

 

CODIGO: CMAM-FO- 

010 

INFORME DE SEGUIMIENTO VERSIÓN:01 

  
 

 

 
 
 
 

 
 

 

 



E: 25/07/2014 Página 14 de 17 

 

 

 
PROCESO CONTROL, MEDICION, ANALISIS Y 

MEJORA 

 

CODIGO: CMAM-FO- 

010 

INFORME DE SEGUIMIENTO VERSIÓN:01 

  

 
 

V. ESPACIO PARA PREGUNTAS DE LA CIUDADANIA 
 

 

 

 

 

 

 



E: 25/07/2014 Página 15 de 17 

 

 

 
PROCESO CONTROL, MEDICION, ANALISIS Y 

MEJORA 

 

CODIGO: CMAM-FO- 

010 

INFORME DE SEGUIMIENTO VERSIÓN:01 

  

 
 

Se recibieron felicitaciones al Ingeniero Fabian Buitrago León, Subdirector de Planeación e 

Infraestructura, por el ordenamiento de los territorios y la promoción de ciudades seguras. 

 
 

 

 

 
 

Parte de las preguntas formuladas fueron atendidas durante la sesión de rendición de 

cuentas del AMB.  El director general, manifestó que las demás preguntas serán atendidas 

oportunamente a través de los medios idóneos. 
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VI. CIERRE DE LA AUDIENCIA 

 

El señor director doctor John Manuel Delgado Nivia, agradece a su equipo de trabajo y a 

los asistentes. 

 

 
 

 
 

VII. CONCLUSIONES 

 

- La entidad cumplió con los lineamientos dados por el Departamento Administrativo 
de la Función Pública – DAFP, en el Manual de Rendición de Cuentas V2. 

 
- El Área metropolitana convocó de manera tardía a través de redes sociales. A través 

de página web no se encontró publicación de fecha, hora y lugar de realización. 
 

- Participaron de la audiencia de rendición de cuentas en el momento de mayor 
número de personas conectadas un total de 55. 

 
- Corrección reiterada, el Área Metropolitana de Bucaramanga, sí es un ente 

territorial. 
 

- La información entregada a la ciudadanía fue selectiva y general. 
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Nota: Corresponderá al Asesor Gestión Corporativo entregar a la Oficina de Control 
Interno un acervo documental con los siguientes soportes: 

 

- Actas de reuniones de preparación. 

- Soporte de invitaciones y llamadas telefónicas. 
- Listados de asistencia. 
- Presentación de diapositivas del Informe presentado en la audiencia. 
- Preguntas y respuestas. 
- Encuestas diligenciadas. 
- Informe presentado por el Asesor Gestión Corporativo. 

 
 

Se suscribe la presente acta conforme a lo establecido en la Constitución Nacional frente 
al derecho de participación ciudadana, la Ley 1712 de 2014 referida a la Transparencia y 
acceso a la Información Pública, la Ley 1757 de 2015 ley Estatutaria de Participación 
Democrática, Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupción.   

 

 
 
 
 
 

 
DIEGO FERNANDO CAMACHO VILLAMIZAR 

Jefe de Control Interno 


