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Por la cual se conforma la Comision de Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga para el periddo
2 2025-2027.

EL DIRECTOR DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, en uso de las facultades que le
confiere la Ley 1625 de 2013, la Ley 909 de 2.004, y sus Decretos reglamentarios, Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que los articulos 16 y 2.2.14.1.1 (modificado por el articulo 3 del Decreto 498 de 2020) de la Ley 909
del 23 de septiembre de 2.004 y el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 respectivamente, estipulan
que en todos los organismos y entidades reguladas por las normas antes mencionadas debera existir
una Comisién de Personal, conformada por dos (2) representantes de la entidad u organismo
designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados
quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de los empleados.

2. Que el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 articulo 2.214.1.1. y s.s., establece el procedimiento
general para la conformacion de las Comisiones de Personal.

3. Que los dos representantes que para el efecto designe el jefe de la entidad seran empleados
plblicos de libre nombramiento y remocién o de carrera administrativa (Decreto 1083 de 2015

articulo 2.2.14.1.1. inciso 2).

4. Que los dos (2) representantes de los empleados seran elegidos por votacion directa de los
empleados publicos de la entidad y cada uno tendra un suplente que debera acreditar los mismos
requisitos y condiciones del titular. En las votaciones que se adelanten para la eleccion de los
representantes de la Comision de Personal, podran participar todos los servidores que ocupen
empleos de carrera administrativa independientemente de su forma de vinculacion y los empleados
vinculados en empleos que conforman las plantas. temporales (Decreto 1083 de 2015 articulo
2.2.14.1.1. inciso 3).

5. Que en relacion con los empleados vinculados mediante nombramiento provisional el Decreto 1083
de 2015 en su articulo 2.2.14.2.16 contempla una excepcion para que puedan postularse a la
eleccion como representantes de los empleados ante la Comision de Personal, cuando en las
entidades no haya personal de carrera administrativa, 0 el nimero de empleados de carrera no haga
posible la conformacion de la Comision de Personal.

6. Que la anterior excepcion también aplicara en el evento de que se realice la convocatoria y no se
inscriban por lo menos cuatro (4) candidatos o los inscritos no acreditan los requisitos exigidos.

7.. Que en el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015 sefiala que los representantes de los
empleados en la Comision de Personal y sus suplentes seran elegidos para periodos de dos (2)
anos, que se contaran a partir de la fecha de la comunicacion de la eleccion.

8. Que mediante Resolucion No 000052 del seis (06) de marzo de 2025, se convoct a elecciones de
los Representantes de los empleados en la Comision de Personal del Area Metropolitana de
Bucaramanga, de conformidad con lo establecido en las disposiciones atras sefialadas.

9. Que mediante Circulares Nos. 006 del veinte (20) de marzo y 012 del ocho (08) de abril de 2025, la
Secretaria General del Area Metropolitana de Bucaramanga, amplio los términos para convocatoria a
la eleccion de los representantes de los empleados para conformar la comision de personal del Area
Metropolitana de Bucaramanga para el periodo 2025 - 2027, para un periodo de dos (02) afos. J
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10. Que mediante correos electronicos de fechas veintiséis (26) de marzo, nueve (09) y once (11) de
abril de 2025, se inscribieron los funcionarios en carrera administrativa y en provisionalidad Jesus
Osvaldo Lépez Rodriguez, Técnico en la Subdireccion de Planeacidn e Infraestructura; Anderson
Favian Mendoza Navas, Profesional Universitario en la Subdireccion de Planeacion e Infraestructura;
Carmen Lucia Rojas Pacheco, Profesional Universitario en la Secretaria General; Jaime Aldemar
Diaz Sarmiento, Profesional Universitario en la Subdireccion de Transporte; y Nelly Patricia Marin
Rodriguez, Profesional Universitario en la Subdireccion de Transporte; respectivamente.

11. Que una vez divulgado y publicado la lista de candidatos inscritos, el dia veintinueve (29) de abril de
2025, se efectlo la votacion para elegir a los representantes de los empleados en la Comision de
Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga, en cumplimiento de lo establecido por la
Resolucién No. 000052 del seis (06) de marzo de 2025 y Circulares Nos. 006 del veinte (20) de
marzo 8) de marzo y 012 del ocho (08) de abril de 2025.

12. Que finalizada la jornada de votacion los jurados designados, Diego. Fernando Avila Aguilar,
Profesional Especializado de la Secretaria General, Maria Camila Plata Puyana, Secretaria en la
Secretaria General y testigo Ruth Yaneth Cordero Villamizar, Profesional Universitario de la
Secretaria General; verificaron los resultados, los cuales fueron consignados en acta de cierre de
votacion de fecha veintinueve (29) de abril de 2025, la cual forma parte integral de la presente
Resolucién, estableciendose el siguiente resultado:

NOMBRE CANDIDATO NUMERO DE VOTOS

Anderson Favian Mendoza Navas 09
Carmen Lucia Rojas Pacheco 06
Jaime Aldemar Diaz Sarmiento 04
Jesus Osvaldo Lopez Rodriguez 18
Nelly Patricia Marin Rodriguez 08
Blanco ' 02

TOTAL VOTOS 47

13. Que segln acta de cierre de votacidn de fecha veintinueve (29) de abril de 2025, suscrita por la
comision escrutadora, la conformacion de los representantes de los empleados en la comision de
personal principales y suplentes, quedo asi;

PRINCIPALES SUPLENTES
Jesus Osvaldo Lopez Rodriguez Nelly Patricia Marin Rodriguez
Anderson Favian Mendoza Navas Carmen Lucia Rojas Pacheco

14. Que mediante la comunicacién No. SG-59 del 5 de mayo de 2025, la Secretaria General del Area
Metropolitana de Bucaramanga, informé a la Alta Direccion los resultados de la eleccion realizada y
solicitd la designacion de los representantes ante la Comision de Personal de la Entidad, a efectos

de continuar el proceso.

15. Que mediante comunicacion del veintidés (22) de mayo de 2025, recibida por la Secretaria General
del AMB el veintitrés (23) del mismo mes y afio a través de la plataforma BPM.Gov., la Direccion del
Area Metropolitana de Bucaramanga realiz6 la designacion de sus representantes ante la Comision
de Personal de la Entidad.
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16. Que el articulo 2.2.14.1.3 del Decreto 1083 de 2015, consagran que el Jefe de la Unidad de Personal
o quien haga sus veces en los organismos y entidades a las cuales se refiere el Decreto, sera el
Secretario de la Comision de Personal, quien no tendra voto, y en ningun caso podra ser miembro de
la misma. Tampoco podra ser miembro de la Comision de Personal el Jefe de Control Interno o quien
haga sus veces, salvo que deba actuar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
909 de 2004".

VERSION: 02

17. Que el Area Metropolitana de Bucaramanga, debe dar cabal cumplimiento a la normatividad vigente,
por tanto, procedera a la conformacion de la comision de personal de la Entidad.

Que en mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO- Designar como Representantes del empleador ante la Comision de Personal del Area
Metropolitana de Bucaramanga a los funcionarios que desempefian los empleos que a continuacion se
relacionan, para un periodo de dos (02) afios:

" Profesional Especializado-codigo 222 grad 22 Secretaria Profesuonal Especializado codigo 222 grado 21— Juan Fahpe

General - Diego Fernando Avila Aguilar Quintero Castro
Secretaria Ejecutiva —Olga Trinidad Suarez Mantilla - Secretaria Secretaria General - Maria Camila Plata Puyana

ARTICULO SEGUNDO- CONFORMAR la Comision de Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga
para el periodo 2025-2027, la cual quedara asi;

REPRESENTANTES EMPLEADOR

PRINCIPAL SUPLENTE
Profesionat Especializado codigo 222 grado 22 Secretaria Profesional Especializado cadigo 222 grado 21- Juan Felipe
General - Diego Fernando Avila Aguilar Quintero Castro '
Secretaria Ejecutiva ~Olga Trinidad Suarez Mantilla Secretaria Secretaria General — Maria Camila Plata Puyana

REPRESENTANTES EMPLEADOS

PRINCIPAL SUPLENTE
Jesus Osvaldo Lopez Rodriguez Nelly Patricia Marin Rodriguez
Anderson Favian Mendoza Navas ' Carmen Lucia Rojas Pacheco

ARTICULO TERCERO- Son funciones de la Comision de Personal las siguientes:
FUNCIONES DE VIGILANCIA

a) Velar porque la provision de empleos y la evaluacion del desempefio laboral se realicen conforme con lo
establecido en las normas y procedimientos legales y los lineamientos sefialados por la Comision Nacional deL/ .
Servicio Civil;
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b) Solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la exclusion de la lista de elegibles de las personas que
hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos exigidos o con violacion de las.leyes o reglamentos que
regulan la carrera administrativa;

c) Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad establecido en las normas legales y porque
las listas de elegibles sean utilizadas dentro de los principios de economia, celeridad y eficacia de la funcion
administrativa;

d) Informar a la Comisién Nacional del Servicio Civil de todas las incidencias que se produzcan en los
procesos de seleccion, evaluacion del desemperfio y de los encargos.

e) Trimestralmente, enviaran un informe detallado de sus actuaciones y del cumplimiento de sus funciones.

FUNCIONES DE PARTICIPACION

f) Participar en la elaboracion de los planes anuales de formacion, capacitacion y estimulos y en el
seguimiento al cumplimiento de los mismos;

g) Proponer la formulacién de programas para el diagnéstico y medicion del clima organizacional;
FUNCIONES DE INSTANCIA EN RECLAMACIONES LABORALES

h) La Comision de Personal debe conocer en primera instancia de las reclamaciones que presenten los
servidores por: derecho preferencial de incorporacion o sus efectos, desmejoramiento de las condiciones
laborales y derecho preferencial de encargo.

i) Resolver en Unica instancia las reclamaciones que se presenten por inconformidad con los compromisos
laborales en la Evaluacion del Desempefio Laboral;

ARTICULO CUARTO - El Secretario de la Comision de Personal sera el Profesional Universitario de Talento
Humano de la Secretaria General del Area Metropolitana de Bucaramanga y llevara en estricto orden y

rigurosidad las Actas de las reuniones.

ARTICULO QUINTO - La Comision de Personal se reunira por lo menos una vez al mes, pudiendo ser.
convocada por cualquiera de sus miembros o por el Secretario Técnico de ésta, las reuniones podran ser
presenciales o virtuales utilizando medios electrénicos.

ARTICULO SEXTO - La Comision de Personal deberé elegir de su seno un Presidente, quien sera el
representante del drgano colegiado, sin que esto implique que tenga facultades discrecionales para decidir
sobre los asuntos que se presenten ante la Comision de Personal, ni para asumir funciones de esta, sin
someterias a votacion de todos los miembros. : .

ARTICULO SEPTIMO - La Comision de Personal establecerd su reglamento de funcionamiento de
conformidad con el paragrafo del articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO OCTAVO - La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y produce efectos desde el dia
siguiente al de su comunicacion.
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ARTICULO NOVENO. En lo no previsto en la presente Resolucion se estara a lo consagrado en la norma
legal vigente y aquella norma que lo aclare, modifique o sustituya.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga, a los 2 1 MAY 2005

J ANUELDELGADO NIVIA
Director

A
Elaboro: Ruth Yaneth Cordero Vilamizar -Profesional Universitario S.G“/

Revish: Ranguel Martinez Garcia-Profesional Univessitario 8.6, ﬂ‘

Gerson Yega Vargas— Secretario General ﬁ/‘
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AL CONTESTAR FAVOR CITAR ESTE NUMERO Oficio AMB SG
Bucaramanga,
Sefiores
JESUS OSVALDO LOPEZ RODRIGUEZ DIEGO FERNANDO AVILA%CE?&%IS 105/2025 - 8:32 FOL- 4 AN- 0
Técnico SPI Profesional Especializado g : :
lesus.lopez@amb.gov.co diego.avila@amb.gov.co :
ANDERSON FAVIAN MENDOZA NAVAS OLGA TRINIDAD SUAREZ MANTILLA
Profesional Universitario SPI Secretaria Ejecutiva
anderson.mendoza@amb.gov.co secretaria.direccion@amb.gov.co
NELLY PATRICIA MARIN RODRIGUEZ JUAN FELIPE QUINTERO CASTRO
Profesional Universitario S.T. Profesional Especializado S.G.
nelly.marin@amb.gov.co juan.quintero@amb.gov.co
CARMEN LUCIA ROJAS PACHECO MARIA CAMILA PLATA PUYANA
Profesional Universitario S.G. Secretaria S.G.
carmenlucia.rojas@amb.gov.co secretaria.general@amb.gov.co

Referencia: Comunicacion Resolucion No. 000128 del veintisiete (27) de mayo de
2025. '

Cordial saludo sefiores,

De la manera mas atenta le informo que el Area Metropolitana de Bucaramanga, ha expedido
la Resolucion citada en referencia, por tanto, se procede a efectuar la comunicacion de la
misma y-se le hace entrega completa, formal y gratuita de una copia de dicha providencia.

Lo anterior para su conocimiento y demés fines pertinentes.
Cordialmente,

A
GERSONVEGA VARGAS

Sgtretario General

/ Anexo lo anunciado

Elabord: Ruth Yaneth Cordero Villamizar Profesional Universiario ﬁ‘

Calle 89 Transversal Oriental Metropolitana - 69
Centro de Convenciones Neomundo — Piso 3 Barrie Tejar
Conmutador; 6444831 - Fax: 6445531
E-mail: info@amb.gov.co
Péagina web: www.amb.gov.co

E23/01/2020




29/5/25, 9:15 a.m. Correo de AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - Comunicacion AMB CD-2994 del 29 de mayo de 2025

' ] ] Maria Camila Plata Puyana <secretaria.general@amb.gov.co>

AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

Comunicacion AMB CD-2994 del 29 de mayo de 2025

Maria Camila Plata Puyana <secretaria.general@amb.gov.co> 29 de mayo de 2025, 9:14
Para: Jesus Osvaldo Lopez Rodriguez <jesus.lopez@amb.gov.co>, Anderson Favian Mendoza Navas
<anderson.mendoza@amb.gov.co>, Nelly Patricia Marin Rodriguez <nelly.marin@amb.gov.co>, Carmen Lucia Rojas
Pacheco <carmenlucia.rojas@amb.gov.co>, Diego Fernando Avila Aguilar <diego.avila@amb.gov.co>, Secretaria Direccion
<secretaria.direccion@amb.gov.co>, Juan Felipe Quintero Castro <juan.quintero@amb.gov.co>, Maria Camila Plata Puyana

<secretaria.general@amb.gov.co>

Cordial Saludo,

Se adjunta comunicacion importante para su conocimiento.

pdgina 1 de 1
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AL CONTESTAR FAVOR CITAR ESTE MUMERD | onislo AME 8G

Bucaramanga,
Saforas
JESLIS OSVALDO LOPEZ RODRIGUEZ DIEGO FERNANDO AVI
Técnico SPY Prolasional Eﬁmﬁlz!mﬁ%sﬂms‘ 831 FOL-4 AN-Q
ANDERSON FAVIAN MENDOZA NAVAS OLGA TRINIDAD SUAREZ MANTILLA
Profesiona? Universitario SPI Secretaria Elecutive
MELLY PATRICLA MARIN RODRIGUEZ JUAN FELIPE QUINTERD CASTRO
Profesidnal Universitario S.7 . Srofesional Especislizads 56
iy g [ gunieroidanb.ogr.cq
CARMEN LUCIA ROJAS PACHECO MARIA CAMILA PLATA PUYANA
Piclesional Universitaric 5.6 Secretaria 8.6
cameiyeia. rofas@anb gov oo laria canar b,g0v.co
Referancla: Ct R 5n No. 000128 del veintisiste (27) de mayo de
2025, ¥
Cordial saludo sefiores,

De la manera més alenta le Informo que & Ares Melropoitana de Bucaramanga, ha expedids
la Resclucién cltada en referencia, gor lanlo, se procede a efectuar b8 comunicacidn de fa
msmay 80 lo hace enirega completa, formal y gratuita de una copla de dicha providencia.

Lo anterior para su conocimiento y demds Saes perlinentss,

Cordialmente,

s o LT ——— -..@

Calle b Franweessal S WainagciEnna - 59
Snnlin e Servenconss Snamonss - Bas T Dame |ear
Gunmuiador $444077 - Fax' (445531
Emat iagerds gov s

A aals warm 3 D 7o
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c30e4b3b08&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-3269613823319980672&simpl=msg-a:r-32696138233199. ..
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29/5/25, 9:15a.m. Correo de AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - Comunicacién AMB CD-2994 del 29 de mayo de 2025

Maria Camila Plata. Puyana
Secretaria

Secretaria General

Area Metropdlitana de Bucaramanga
Tel: (6444831) Ext. 124
www.amb.gov.co

f W in G+ 3

..sj CD-2994-2025.PDF
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“Por la cual se convoca a la eleccién de los representantes de los empleados en la comision de
personal de! AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, para el periodo 2025-2027"

EL DIRECTOR DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA,
En uso de las atribuciones legales, especialmente |as conferidas por la Ley 1625_de 2013, la Ley 909
" de 2.004 y sus Decretos reglamentarios, Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que la Ley 909 del veintitrés (23) de septiembre de 2,004, consagra en el articulo 16 que "En
todos los organismos y entidades reguladas por esta ley debera existir una Comision de Personal, conformada por
dos (2) representantes de la eptidad u organismo designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos
(2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de
los empleados. En igual forma, se integrardn Comisiones de.Personal en cada una de las dependencias regionales

o seccionales de las entidades”.

(" .

2. Que el Decreto 1228 de veintiuno (21) de abril de 2.005, mediante el cual se reglamenta el
articulo 16 de la Ley 909 de 2004, consagra en su articulo 4 que, para la eleccién de los
representantes de los empleados en{a Comision de Personal y los suplentes, el Jefe de Ia
entidad debera convocar a elecciones con una antelacion. no inferior a treinta (30) dias habiles
al vencimiento del respectivo periodo.

3. Que el articulo 16 del Decreto 1228 de 2005, sefiala que “Los representantes de los empleados en la
Comision de Personal y sus suplentes seran elegidos para perfodes de dos (2) afios, que se contarén a partir de la
fecha de la comunicacién de la eleccién. ; .

Los representantes de los empleados y sus suplentes no podrén ser reelegidos para el periodo siquiente”.

4. Que el Decreto 1083 del veintiséis (26) de mayo de 2015 en el Titulo 14 compilé las disposiciones
relacionadas con la conformacion de personal en los organismos y entidades reguladas por la
Ley 909 de 2004.

5. Queel articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 3 del Decreto 498
del 30 de marzo de 2020 indica que en todos los organismos y entidades regulados por la Ley
909 de 2004 debera existir una Comision de Personal conformada por dos (2) representantes
del organismo o entidad, designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2)
representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa.

6. Que en criterio unificado de fecha veintidés (22) de mayo de 2018, la Comision Nacional del
Servicio Civil, aclaré respecto de los electores:

“Asl Ias cosas, y en virtud de las disposiciones constitucionales, legales yiurisprudenciales vigentes, se puede inferir
que pueden participar como electores, todos aquellos servidores que desempeiien un empleo piblico de aquelios
que se clasifican conio tales en el articulo 1 de la Ley 909 de 2004, esto es:

e Los de carrera.

e Los de periodo.

»  Los de libre nombramiento y remocion.

* Los temporales, en los casos en los cuales los servidores de carrera sean encargados en empleos de

planta de personat”. :

7. Que en relacion con los empleados vinculados mediante nombramiento provisional el Decreto
1083 de 2015 en’su articulo 2.2.14.2.16 contempla una excepcién para que puedan postularse
E: 03/09/2014 Pagina 1 de 4
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a la eleccion como representantes de los empleados ante la Comision de Personal, cuando en
las entidades no haya personal de carrera administrativa, o el nimero de empleados de carrera
no haga posible la conformacion de la Comision de Personal. La anterior excepcion también
aplicara en el evento de que se realice la convocatoria y no se inscriban por lo menos cuatro (4)
candidatos o los inscritos no acreditan los requisitos exigidos. -

8. Que en el Articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015 los representantes de los empleados
~ en la Comisién de Personal y sus suplentes seran elegidos para periodos de dos (2) afios, que
se contaran a partir de la fecha de la comunicacion de la eleccion.

Los representantes de los empleados y sus suplentes no podran ser reelegidos para el periodo
siguiente.

9. QueelArea Metropolitana de Bucaramanga, en cumplimiento de la normatividad antes referida,
procede a dar inicio a la eleccion de los representantes de los empleados en la comision de
personal de la Entidad, de acuerdo al cronograma aqui establecido:

Que, en mérito de lo expuesto,

‘ RESUELVE

CAPITULOI

CONVOCATORIA, REQUISITOS E INSCRIPCIONES DE CANDIDATOS

ARTICULO PRIMERO. Establecer las etapas de la convocatoria para elegir a los dos (02) representantes
de los empleados con su respectivo suplente para .integrar la Comision de Perscnal del Area_

Metropolitana de Bucaramanga, para el periodo 2025-2027.
La convocatoria se divulgara ampliamente y contendra por lo menos la siguiente informacion:

Fecha de Convocatoria ' 06 de marzo de 2025
Fecha de inscripciones 06 al 12 de marzo de 2025
Fecha de divulgacion de candidatos inscritos 13 de marzo de 2025
Fecha de designacion de jurados de votacién 14 al 18 marzo de 2025
Fecha publicacion de los jurados de votacion 19 de marzo de 2025
Fecha publicacion de lista de votantes 20 de marzo de 2025
Fecha de eleccion de representantes y suplentes, escrutinio, publicacion y| 27 de marzo de 2025
| cierre de la convocatoria ; :

ARTICULO SEGUNDO. Conforme con lo establecido por los articulos 8° del Decreto 1228 de 2005 y
2.2.14.2.3 del Decreto 1083 de 2015, los aspirantes deberan acreditar las siguientes calidades:

a. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de la inscripcion

de la candidatura; y
b. Ser empleados de carrera administrativa

PARAGRAFO. En el evento que no haya personal de carrera administrativa, o el nimero de empleados
de carrera no haga posible la conformacion de la Comision de Personal, podrén participar como electores
o aspirantes, las personas que se encuentren vinculadas en calidad de provisionales, de conformidad
* con lo establecido por los articulos 20 del Decreto 1228 de 2005 y 2.2.14.2.16, Decreto 1083 de 2015. J
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DE BUCARAMA _ N:

ARTICULO TERCERO. Los candldatos a representantes de los empleados interesados en formar parte
de la comision de personal deberan inscribirse del 6 al 12 de’ marzo de 2025 a través del correo

electrénico raquel.martinez@amb.gov.co, en el horario de 8:00 a. m. a 5:30 p.m.

PARAGRAFO. Si no se inscribieren por lo menos cuatro (4) candidatos, o los-inscritos no acreditaren los
requisitos exigidos, este término se prorrogaré por un Iapso igual.

ARTICULO CUARTO. La soltmtud de inscripcion se hara por escrito y debera contener la siguiente
informacion:

a. Nombres y Apellidos completos del candidato.

b, Documento de Identidad.
¢. Manifestacion expresa de que reine los requisitos de que trata el articulo 6° del Decreto 1228 de

2.005y los documentos que la sustentan.
d. Firma del Candidato como Garantia de Seriedad de la Inscripcion.

ARTICULO QUINTO. Sefiélese el dia trece (13) de marzo de 2025, para la dwulgaclon de los candidatos
inscritos. _
CAPITULO I

DESIGNACION, FUNCIONES DE LOS JURADOS DE VOTACION

ARTICULO SEXTO. Establézcase como fecha limite para la designacion de los jurados de votacion, pdr
parte del Jefe de Personal de la Entidad, desde el dia catorce {14) al dieciocho (18) de marzo de 2025.

Ef listado de los Jurados de votacién debera publicarse a través de los medios electrénicos dispuestos
para tal fin, el dia diecinueve (19) de marzo de 2025.

ARTICULO SEPTIMO. Funciones de los Jurados de Votacion. Los jurados procederan a hacer el
escrutinio y a anotar en la correspondiente acta el nimero de votos emitidos a favor de cada candidato,

asi como el de los votos en blanco del informe de la votacion.

Una vez terminado el escrutinio se leera el resultado en voz alta y el jurado o jurados entregaran al Jefe
de Personal o quien haga sus veces, el informe de la votacion. De todo lo anterior se dejara constancia
~ enel acta de escrutinio que sera firmada por los miembros del jurado de votacién y entregada al Jefe de

Personal © quien haga sus veces.

ARTICULO OCTAVO. - Los candidatos podran en el acto mismo del escrutinio presentar reclamaciones
por escrito, las cuales serén resueltas por el Jefe de Personal o quien haga sus veces,

Resueltas las reclamaciones o solicitudes, el Jefe de Personal o quien haga sus veces pubhcaré los
resultados de las votaciones.

CAPITULO Il
ELECCIONES

ARTICULO NOVENO. Son electores en el presente proceso los empleados publicos del Area
Metropolitana de Bucaramanga, conforme lo establecido en los artlculos 20 del Decreto 1228 de 2005 y
2.2.14.2.16. Decreto 1083 de 2015. ‘

ARTICULO DECIMO. El Jefe de Personal o quien haga sus veces, publicara la lista de los votantes, el
dia veinte (20) de marzo de 2025. ,/
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. Sefialese como fecha de apertura para la votacion, el dia veintisiete
(27) de marzo de 2025 a las ocho de la mariana (8:00 a.m.) y cierre a las tres de |a tarde (3:00 p.m.) del
mismo dia, en la Sala de Juntas (Conteiner Rojo) del Area Metropolitana de Bucaramanga ubicada en la

Sede Neomundo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. El Escrutinio General y la declaracién de la Eleccién se haréen la Sala
de Juntas (Conteiner Rojo) del Area Metropolitana de Bucaramanga, ubicada en la Sede Neomundo, el
dia veintisiete (27) de marzo de 2025, conforme lo establece los Decretos 1228 de 2.005 y 1083 de 2015.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - Seran elegidos representantes de los empleados en la Comision de
Personal, los candidatos que obtengan mayoria de votos en estricio orden. Como suplentes seran
elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a los principales.

VERSION: 02

Si el mayor numero de votos fuere igual para dos de los candidatos, estos seran elegidos como
representantes principales de los empleados ante la comision de personal,

Si el numero de votos a favor de méas de-dos candidatos fuere igual, la eleccion se decidira a la suerte,

ARTICULO DECIMO CUARTO. El Representante de -Ios.EmpIeados en la Comision de Personal y su
suplente seran elegidos para un periodo de dos (02) afios, contados a partir de la fecha de la
comunicacion de la Eleccién (Articulos 16 Decreto 1228 de 2.008 y 2.2.14.2.13. Decreto 1083 de 2015).

ARTICULO DECIMO QUINTO. En lo no previsto en la presente Resolucion se estara a lo consagrado
en los Decretos 1228 de 2.005 y 1083 de 2015. :

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga, alos D6 MAR 2025

] JWUEL %ADO NIVIA
Director

Elgborg: ©  Ruth Yaneth Cordero Vilgmizar -Profesionat | i S@

Revist: Raqus! Marinez Garcla -Profesional uni “ssﬂl

Aprobd: Gargon Vega Varga - Secretario General
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AREA METROPOLITANA’
DE BUCARAMANGA Bucaramanga, Santander,‘ Colombia.

circuLar 006

Bucaramanga, 2 U MAR 2025

DE SECRETARIA GENERAL
' PARA FUNCIONARIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
ASUNTO Ampliacion de términos para convocatoria a la eleccion de los representantes de los

empleados para conformar la Comision de Personal del Area Metropolitana de
Bucaramanga para el periodo 2025 - 2027

Cordial saludo,

Mediante Resolucion No. 00052 de 6 de marzo de 2025, se convoct a la eleccion de los representantes de los
empleados en la Comision de Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga. . ;

El articulo primero de la Resolucion atras sefialada establecié las etapas de la convocatoria, asi:

Fecha de convocatoria 6 de marzo de 2025
Fecha de inscripciones - e 6 al 12 de marzo 2025
Fecha de divulgacién de candidatos inscritos . | 13 de marzo de 2025
Fecha de designacion de jurados de votacion . : 14 al 18 de marzo de 2025
Fecha de publicacién de los jurados de votacion 19 de marzo de 2025

- Fecha de publicacion de lista de votantes 20 de marzo de 2025
Fecha de eleccion de representantes y suplentes; | 27 de marzo de 2025
escrutinio y cierre de la convocatoria

El articulo tercero de la mentada Resolucién consagra que “Los candidatos a representantes de los empleados
interesados en formar parte de la comision de personal deberéan inscribirse del 6 al 12 de marzo de 2025 a

través del correo electronico raquel.martinez@amb.gov.co, en el horario de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.”

El paragrafodel articulo tercero de la norma ibidem sefiala que: “Si no se inscribieren por lo menos cuatro (4) .
candidatos, o los inscritos no acreditaren los requisitos exigidos, este término se prorrogara por un lapso igual."




www.amb.gav.co'
~ Teléfono: 6444831
Correo: info@amb.gov.co

A%?B%m&w . ' Bucaramanga, Santander, Colombia.

Atendiendo a que, a 12 de marzo de la presente anualidad, ne se habian recibide inscripciones de candidatos
‘para participar en la eleccion de los representantes de los empleados para conformar la Comision de Personal
de conformidad con el articule tercero de la Resolucién 000052 de 2025, se procede a realizar la modificacion
de la-convocatoria.en el sentido de ampliar las diferentes etapas, las cuales quedan asi:

Fecha de convocatoria ; : 21 de marzo de 2025
Fecha de inscripciones : _ ’ 21 al 28 de marzo 2025
Fecha de divulgacion de candidatos inscritos 31 de marzo de 2025
Fecha de designacion de jurados de votacion -| 1 al 3 de abril de 2025
Fecha de publicacién de los jurados de votacion " 4 de abril de 2025
Fecha de publicacion de lista de votantes 7 de abril de 2025
Fecha de eleccion de representantes y suplentes, | 9 de abril de 2025
escrutinio y cierre de la convocatoria

L

Cordialmente,

rétario General

Revist: Raguel Martinez Garcla
Profesional Universitarfo &.G.
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Bucaramanga, 0 8 ABR 2025

CIRCULARNo. (4 2 !

DE SECRETARIA GENERAL
PARA - FUNCIONARIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
ASUNTO Segunda ampliacion de términos para convocatoria a la eleccién de los representantes de

los empleados para conformar la Comisién de Personal del Area Metropolitana de
Bucaramanga para el periodo 2025 - 2027

Cordial saludo,

" Mediante Resolucién No. 00052 de 6 de marzo de 2025, se convocé a la eleccién de los representantes de los
- empleados en la Comision de Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga,

. El artfculo primero de la Resolucion atras sefialada establecio las e!apa's de la convocatoria, asi:

Fecha de convocatoria .6 de marzo tle 2025
Fecha de inscripciones 6 al 12 de marzo 2025
Fecha de divulgacion de candidafos inscritos | 13 de marzo de 2025
Fecha de designacion de jurados de votacién 14 al 18 de marzb de 2025
Fecha de publicacion de los jurados de votacion 19 de marzo de 2025
Fecha de publicacion de lista de votantes 20 de marzo de 2025

: Fecha de eleccion de representantes y suplentes, | 27 de marzo de 2025
escrutinio y cierre de la convocatoria

El articulo tercero de la mentada Resolucion consagra que “Los candidatos a representantes de los empleados
interesados en formar parte de la comision de personal deberan inscribirse del 6 al 12 de marzo de 2025 a través del
correo electronico raquel.martinez@amb. gov. co, en el horario de 8:00 a.m. a 5:30 p.m."

_El paragrafo del articulo tercero de la norma ibidem sefiala que: “Si no se inscribieren por lo menos cuatro (4)
" candidatos, o los inscritos no acreditaren los requisitos exigidos, este término se prorrogara por un lapso Igual.”




www.amb.gov.co
Teléfono: 6444831
Correo: info@amb.gov.co

A%?B%%ng&ﬂA - Bucaramanga, Santander, Colombia.

Atendiendo a que, a 12 de marzo de la presente anualidad, no se habian recibido inscripciones de candidatos

, para participar en la eleccion de los representantes de los empleados para conformar la Comision de Personal
de conformidad con el articulo tercero de la Resolucién 000062 de 2025, se procedit a realizar la modificacion
de la convocatoria en el sentido de ampliar las diferentes etapas, las cuales quedaron asi:

Fecha de convocatoria 21 de marzo de 2025

Fecha de inscripciones ' 21 al 28 de marzo 2025

Fecha de divuigacién de candidatos mscntos 31 de marzo de 2026

Fecha de designacion de jurados de votacion 1 al 3 de abril de 2025

Fecha de publicacion de los jurados de votacion 4 de abril de 2025

Fecha de publicacion de lista de votantes 7 de abril de 2025

Fecha de eleccion de representantes y suplentes, | 9 de abril de 2025 -

escrutinio y cierre de la convocatoria 7

Vencidos los términos de la etapa de prorroga de inscripciones, y habiéndose postulado solo un servidor
publico de carrera que cumple con los requisitos para conformar la Comision de Personal, se daré aplicacion
al paragrafo del articulo 2° de la Resolucién 000052 del 6 de marzo de 2025, en el sentido que podrén
participar como aspirantes los servidores vinculados a la entidad a través de nombramiento provlsmnal y, &n
consecuencia, se procedera a ampilar las etapas de la convocatoria asl:

Fecha de Convocatoria 07 de abril de 2025
Fecha de inscripciones ' 07 al 11 de abril de 2025
Fecha de divuigacién de candidatos inscritos 21 de abril de 2025
Fecha de designacién de jurados de votacién 22 al 24 de abril de 2025
Fecha publicacion de los jurados de votacion 25 de abril de 2025
Fecha publicacion de'lista de votantes : 28 de abril de 2025
Fecha de eleccidn de representantes y suplentes, | 29 de abril de 2025
escrutinio: publicacion y cierre de la convocatoria

Se invita y se recalca la importancia de la participacion en la convocatoria de la Comisién de personal por -
parte de todos los servidores plblicos de carrera y en provisionalidad, con el objetivo de dar cumplimiento a
‘la normatividad legal vigente y al cronograma establecido por la entidad para tal fin.

Cordialmente,

cgptario General

Elabiord: Requel Martine Garela ~ Profasianal Universitado.




Crear ke .B‘w*s

Gestidn Documental \3, Comunicados Intermaos D412 420 \Pref:Cl \Cons:92.072 WPin:AS0BC2F3

Martinaz Garcla el Raque! Hartines Gards 8

IMFERMACKIN TERERAL
JUNADOE DE VOTACHON ELCCOION DE ACPESENTANTTR OF £ OS EMPLEAARDS O COMet 0N DL FEA

HAL A 035207 ’ !

Facra e Hunne Sumd pecerin
LA LR TSR e 3 el -
Ang

oot om Cumaaucadn Femeen oa Gocumanin
4 Hombre Temuiio Extshsion

TARJETON DE VOTACION-2025.2027- pdl  HiGiKG pat :t o8

Facta Revisin
[ Hashin 0800425 m!
: |
GHSEHVACIONES

Raquai Martinar Garcia
— CER G aesiam

SE INFORMA GUE LOS FUNCIONARIOS DESISGNADOS COMO JURADOS DE VOTACION EN LAS "ELECCOION DE REPRESENTANTES DE LDS EMPLEAADOS EN COMISION DE PERSONAL AMB

2025-2007, SON: DIEGO FERMI}!DO WILAAGUILAR < SECRETARIA GENERAY MARIA CANILA PLATAPUYANA - SECRETARIA GENERAL i .

LOS GANDIDATOS A CONFORMAR LA COMISION DE PERSONAL 2025 -2077 SON' : 3

ANDERSON FAVIAN MENCOZANAVAS - SPL. 5 .

CARMEN LUGTA ROUAS PACHESO - S5

JAIME ALDEMAR DIAZ SARMIENTS . ST

FEEIS ATAT IV ARET OARDIRNET e




2713/25, 8:27 Correo de AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - Inscripcion Convocatoria Representante de los Empleados para comisién ...

m Raquel Martinez Garcia <ra'quel.martinez@amb.gov.co>

AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

Inscripcion Convocatoria Representante de los Empleados para comision de

personal
1 mensaje

Jesus Osvaldo Lopez Rodriguez <jesus.lopez@amb.gov.co>
Para: Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

26 de marzo de 2025, 17:41

De manera atenta en cumplimiento de la Circular No. 6 de 2005 por medio de la cual se amplian los términos para la
convocatoria a la eleccion de los representantes de los empleados para conformar la Comisién de Personal del Area
Metropolitana de Bucaramanga para el periodo 2025 - 2027.

"Por lo anterior, me permito hacer mi inscripcion dentro de los términos fijados para participar en dicha convocatoria.

Mis datos son:

JESUS OSVALDO LOPEZ RODRIGUEZ
Cargo: Tecnico
C.C. 91.500.457

Imprimase solo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

La informacion de este mensaje es legalmente privilegiada y para uso exclusivo del destinatario. Su reproduccion, uso, interceptacion, retencién o
sustraccion, esta prohibida a personas diferentes al destinatario, acciones que serdn penalizadas conforme las normas legales vigentes. Si ha recibido este
carreo por equivocacion u omision, per favor notifique de inmediato al remitente y deéstruya la informacién aqui contenida.

Remitir sus datos personales por medic de este correo electrénico configura una conducta inequivoca que autoriza el tratamiento de los mismos conforme &
Ia Politica de Tratamiento de la Informacion del Area Metropolitana de Bucaramanga, que incluye los canales de atencién para ejercer sus derechos como
titular y que puede consultar en nuestra pagina web.

https://mail google.com/mail/u/0/?ik=d2edc838 18&view=pt&search=all&permthid=thread-f; 182769832598517567 1&simpl=msg-f:1827698325985175671 m




21/4/25,12:25 Correo de AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - Circular No. 012 de 2025 onvocatoria a la eleccién de los representantes ...

m Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

Circular No. 012 de 2025 onvocatoria a la eleccion de los representantes de los
empleados para conformar la Comisiéon de Personal del AMB, periodo 2025-2027
1 mensaje ) :

Anderson Favian Mendoza Navas <anderson.mendoza@amb.gov.co> 9 de abril de 2025, 9:25

Para: Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

Buenos dias Estimada Raquel

Con el animo de informa mi interés en hacer parte de la elecciones para Comision de Personal del AMB, periodo 2025-
2027 :

Cordialmente;

ANDERSON FAVIAN MENDOZA NAVAS
Profesional Universitario

Subdireccién de Planeacion e Infraestructura
Area Metropolitana de Bucaramanga

Tel: (577) 6444831 Ext. 122
www.amb.gov.co

fY in G+ @3

&4 Enviado con Mailsuite - Darse de baja

Imprimase sélo si es vealmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

La informacién de este mensaje es legalmente privilegiada y para uso exclusivo del destinatario. Su reproduccion, uso, interceptacion, retencion o
sustraccidn, esta prohibida a personas diferentes al destinatario, acciones que seran penalizadas conforme las normas legales vigentes. Si ha recibido este
correo por equivocacion u omisién, por favor notifique de inmediato al remitente y destruya la informacién aquf contenida.

Remitir sus datocs personales por medio de este correo electrénico configura una conducta inequivoca que autoriza el tratamienta de los mismos conforme a

la Politica de Tratamiento de la Informacién del Area Metropolitana de Bucaramanga, que incluye los canales de atencion para ejercer sus derechos como
titular y que puede consultar en nuestra pdgina web.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d2edcB838 18&view=pt&search=all&permthid=thread-f; 182893543504834 1163&simpl=msg-f;182893543504834 1163

m




11/4/25, 15:23 Correo de AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - CONVOCATORIA COMISION DE PERSONAL

Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

CONVOCATORIA COMISION DE PERSONAL

1 mensaje

Carmen Lucia Rojas Pacheco <carmenlucia.rojas@amb.gov.co> 11 de abril de 2025, 15:16

Para: Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>
Atendiendo la circular 12 de 8 de abril de 2025, permito presentar mi nombre para conformar la comisién de personal

<<Carmen Lucia Rojas Pacheco>>
d <<Abogada Especializada en Derecho Administrativo>>
Area Metropolitana de Bucaramanga
Tel: (577) Ext. <<___>>
www.amb.gov.co

Imprimase solo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

La informacién de este mensaje es legalmente privilegiada y para uso exclusivo del destinatario. Su reproduccion, uso, interceptacién, retencion o
sustraccion, estd prohibida a personas diferentes al destinatario, acciones que serén penalizadas conforme las normas legales vigentes, Si ha recibide este
correo por equivocacion u omision, por favor notifique de inmediato al remitents y destruya la informacion aqul contenida.

Remitir sus datos personales por medio de este correo electrénico configura una conducta inequivoca que autoriza el tratamiento de los mismos conforme a

Ia Politica de Tratamiento de la Informacidn del Area Metropolitana de Bucaramanga, que incluye los canales de atencién para ejercer sus derechos como
triular y que puede consullar en nuestra pagina web.

https:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=d2edc838188&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 182913871622 16355648&simpl=msg-f: 182913871622 1635564

mn




11/4/25, 10:35 ' Correo de AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA - Circular‘NO. 012 de 2025 - Comisién de Personal

m ' Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

Circular No. 012 de 2025 - Comision de Personal
1 mensaje :

Jaime Aldemar Diaz Sarmiento <aldemar.diaz@amb.gov.co> 11 de abril de 2025, 10:22
Para: Raguel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

Respetada Doctora Raquel, reciba un cordial saludo.

En atencion a lo establecido en la Circular No. 012 de 2025, me permito manifestar, por este medio, mi interés en
postularme como candidato para participar en el proceso de eleccion de los miembros de la Comision de Personal de la
entidad, correspondiente al periodo 2025 - 2027.

Quedo atento(a) a cualquier informacion adicional relacionada con el proceso.

Cordialmente,

Ing. Aldemar Diaz Sarmiento
P. U. Subdireccion de transporte
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

Imprimase solo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

La informacién de este mensaje es legalmente privilegiada y para uso exclusivo del destinatario. Su reproduccion, uso, interceptacion, retencion o
suslraccidn, esta prohibida a personas diferentes al destinatario, acciones que serdn penalizadas conforme las normas legales vigentes. Si ha recibido este
corree por equivocacion u omisién, por favor nolifique de inmediato al remitente y destruya la informacién aqui contenida.

Remitir sus datos personales por medio de este correo electrénico configura una conducta inequivoca que autoriza el tratamiento de los mismos conforme &

la Politica de Tratamiento de la Informacién del Area Metropolitana de Bucaramanga, que incluye los canales de alencion para efercer sus derechos como
litular y que puede consultar en nuestra pagina web,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d2edc83818&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18291202116 10498272&simpl=msg-f:1829120211610498272

1"



/n ; Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

U AR AL S LA RAS | SERESLEATE

ELECCION DE REPRESENTANTE DE FUNCIONARIOS AMB

1 mensaje

Nelly Patricia Marin Rodriguez <nelly.marin@amb.gov.co> i 11 de abril de 2025, 20:32
Para: Raquel Martinez Garcia <raquel.martinez@amb.gov.co>

Buenas tardes Dra. Raquel, teniendo en cuenta la convocatoria que se hiciera, de manera respetuosa me permito
informar que propongo mi nombre para la eleccion de representante de los funcionarios segun convocatoria que se

hiciera.
Agradezco la atencion prestada.

Cordialmente,

Nelly Patricia Marin Rodriguez

Profesional Universitario - Area Juridica
Subdireccién de Transporte

Area Metropolitana de Bucaramanga

Tel: 3508325545 Catastro - 3173682392 Atencion
General - 3158854061 Parques
nelly.marin@amb.gov.co

www.amb.gov.co

fWin G- 3

Imprimase solo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

La infarmacion de este mensaje es legalmente privilegiada y para uso exciusivo del destinatario. Su reproduccion, use, interceptacion, retencion o
sustraccion, esia prohibida a personas diferentes al destinatario, acciones que seran penaiizadas conforme las normas legales vigenles, Si ha recibido
este correo por equivocacion u omision, por favor notifique de inmedialo al remilente y destruya la informacién aqui contenida.

Remitir sus datos personales por medio de este correo electrdnico configura una conducta inequivoca que autoriza el tratamiento de los mismos
conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacion del Area Metropolitana de Bucaramanga, que incluye los canales de atencion para gjercer sus
derechos como litular y que puede consultar en nuestra pagina web.
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AFE)EEAB%ETROPO'I A-IEIEANA _ ' Bucaramanga, Santander, Colombia.

CONSTANCIA DE PUBLICACION DE LISTA DE VOTANTES PARA LA ELECCION
DE REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE
PERSONAL 2025-2027

Conforme a lo establecido en el articulo primero de la Resolucion 00052 del 6 de
marzo de 2025, "Por la cual se convoca a la eleccion de los representantes de los
empleados en la Comisién de Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga,
para el periodo 2025-2027", y en la Circular 006 de 20 de marzo de 2025, mediante
la cual se amplian los términos para la convocatoria a la eleccu:m de los
representantes de los empleados, se informa lo siguiente:

Debido a que, a la fecha del 12 de marzo de 2025, no se habian recibido inscripciones
de candidatos para participar en la eleccion de los representantes de la Comision de
Personal, se procedié a modificar la convocatoria, ampliando las etapas del proceso.
Posteriormente, mediante la Circular 012 del 8 de abril de 2025, se realizé una
segunda ampliacion de términos, dado que hasta el 28 de marzo solo un servidor
publico de carrera administrativa se habia postulado.

En cumplimiento del paragrafo del articulo 3 de la Resolucién 00052 del 6 de marzo
de 2025, se permiti6 la participacién de servidores vinculados a la entidad mediante
nombramiento provisional, por lo que también se ampliaron las etapas del proceso.

El suscrito, Secretario General del Area Metropolitana de Bucaramanga, hace constar
que se ha publicado la lista de votantes para la eleccion de los dos (02)
representantes de los empleados, junto con su respectivo suplente, para integrar la
Comisién de Personal del Area Metropolitana de Bucaramanga, para el periodo
2025-2027.

El presente aviso se fija el dia veintiocho (28) de abril de 2025, en un lugar de acceso
publico del Area Metropolitana de Bucaramanga, por el término de un (01) dia.

Se desfija el dia veintinueve (29) de abril de 2025.

RSON VEGA VARGAS
ecfetario General

Elabord Ruth Yaneth Cordero Villamizar Profesional Universitario S.G(r

Revisd y aprobé ¥ Raguel Martinez Garcia Profesional Universitario 5.G. %

g
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" DE BUCARAMANGA Bucaramanga, Santander, Colombia.
LISTA DE VOTANTES
IDENTIFICACION FUNCIONARIO
1 91,286,927 | ARDILA SUAREZ RICARDO
2 91,159,821 | AVILA AGUILAR DIEGO FERNANDO
3 1,098,739,281 | BLANCO ORTEGA JENNIFER PAOLA
4 1,098,728,491 | BUITRAGO LEON FABIAN MAURICIO
5 63,344,161 | CAICEDO PORTILLA EDNA YANETH
6. 91,485,594 | CAMACHO VILLAMIZAR DIEGO FERNANDO
7 5,711,039 | CAMELO ARDILA GERARDO
8 1,039,681,866 | CANO VARON CATALINA
9 91,227,070 | CASTRO NEIRA NESTOR
10 63,366,679 | CORDERO VILLAMIZAR RUTH YANETH
11 1,098,692,750 | CRUZ QUIJANO LEIDY DIANA
12 79,786,487 | DELGADO NIVIA JOHN MANUEL
13 4,275,617 | DIAZ GUZMAN LUIS EDUARDO
14 19,315,689 | DIAZ QUINTERO WALTHER MIGUEL
15 91,073,944 | DIAZ SARMIENTO JAIME ALDEMAR
16 91,259,665 | FERNANDEZ PABON MARTIN ALONSO
17 91,275,365 | FIALLO GARCIA GIOVANNI
18 1,098,616,957 | FLANTRMSKY CARDENAS MONICA LUCIA
19 1,098,663,677 | GALAN BAUTISTA MAYELY
20 13,860,602 | GARCIA DELGADO FREDDY YEZID
21 37,543,543 | GARCIA SANDOVAL YELITZA MARIA
22 13,543,545 | HERNANDEZ CARRANZA HECTOR FABIO
23 1,095,911,419 | JAIMES PARDO YURLEY
24 60,364,073 | JAUREGUI CONTRERAS NAURY FADITH
25 91,500,457 | LOPEZ RODRIGUEZ JESUS OSVALDO
26 1,098,638,445 | LUNA CABALLERO GERMAN LEONARDO
27 13,874,811 | MANTILLA BLANCO JOHN JAIRO
28 91,258,537 | MANTILLA GAITAN JAVIER
29 63,358,783 | MARIN RODRIGUEZ NELLY PATRICIA
30 63,273,922 | MARTINEZ GARCIA RAQUEL
31 1,098,673,583 | MENDOZA NAVAS ANDERSON FAVIAN
32 63,342,669 | MENDOZA RODRIGUEZ ELSA
33 37,625,511 | MUNOZ AYALA DIANA CONSTANZA
34 63,535,644 | ORDONEZ MARIA PAULA
35 63,525,421 | ORTIZ SAENZ DILIA ISABEL
36 1,102,366,138 | PLATA PUYANA MARIA CAMILA
37 37,860,894 | QUIJANO OREJARENA MARIA CAROLINA
38 63,452,659 | RIVEROS ZARATE MARCELA
39 91,111,355 | ROJAS FIGUEREDO OSCAR MAURICIO
40 30,203,816 | ROJAS PACHECO CARMEN LUCIA
41 1,095,930,696 | SANDOVAL RODRIGUEZ HAROLD MAURICIO
42 1,098,702,215 | SIERRA CALDERON LUISA ESTEPHANIA
43 5,668,900 | SIERRA PRADA ACDUL -
44 37,724,375 | SUAREZ MANTILLA OLGA TRINIDAD
45 13,930,828 | TORRES FIALLO OSCAR LEONARDO
46 91,294,042 | TORRES GONZALEZ EDSON JAIR
47 13,616,213 | VARELA LEMUS FREDY NEIL
48 77,194,286 | VEGA VARGAS GERSON
49 1,095,933,715 | VERA CONTRERAS CINDY CAROLINA
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AREA METROPOLITANA Bucaramanga, Santander, Colombia.
DE BUCARAMANGA

ACTA DE APERTURA DE ELECCIONES DE LOS FUNCIONARIOS A CONFORMAR
LA COMISION DE PERSONAL

AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
_ PERIODO 2025-2026

Siendo las 8:30 a.m. del dia veintinueve (29) de abril de 2025, se dio apertura al proceso
de votacion de manera presencial para la elecciéon de los representantes de los empleados
a la COMISION DE PERSONAL del Area Metropolitana de Bucaramanga para el periodo
2025-2027, conforme a lo establecido en la resolucién No. 000052 del seis (6) de marzo del

2025.

o (o(nmlq UE ma .

ARIA CAMILA PLATA P DIEGO FERNANDO AVILA AGUILAR
Jurado de votacién Jur. i6

Secretaria General Profesional Especializado
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AREA METROPOLITANA Bucaramanga, Santander, Colombia.
-DE BUCARAMANGA

ACTA DE CIERRE DE LAS VOTACIONES PARA ELECCION DE INTEGRANTES DE
LA COMISON DE PERSONAL

AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
PERIODO 2025-2026

Siendo las 3:30 p.m. del dia veintinueve (29) de abril de 2025, se dio por finalizado el
proceso de votacién para la eleccién de los candidatos a la COMISION DE PERSONAL del
Area Metropolitana de Bucaramanga para el periodo 2025-2027. Como jurado de votacién
estuvieron el doctor Diego Fernando Awla y la Secretaria Maria Camila Plata, como testlgo
del proceso de votacién la doctora Ruth Yaneth Cordero Villamizar.

El resultado obtenido fue el siguiente:

CANDIDATOS VOTOS
Anderson Favian Mendoza Navas ’
Carmen Lucia Rojas Pacheco
Jaime Aldemar Diaz Sarmiento
Jesus Osvaldo Lépez Rodriguez
Nelly Patricia Marin Rodriguez
Blanco
Total

anal (enla e
M RIA CAMIL PLA A PUYANA

Jurado de votacion . !
Secretaria General Profesional Especializado

o
ol fo |
RUTH YANETH CORDERO VILLAMIZAR

Testi
Profesional Universitario




m PROCESO GESTION DOCUMENTAL cODIGO: GDO-FO-028

e L e FORMATO DE OFICIO VERSION: 05

WU L AL G - ISACLERES

AL CONTESTAR FAVOR CITAR ESTE NUMERO ‘ Oficio AMB

Bucaramanga,

Doctor
JOHN MANUEL DELGADO NIVIA

Director
Area Metropolitana de Bucaramanga

Ciudad $G-59 05/05/2025 F-1 AN-0

Referencia; Conformacion Comision de personal

Respetado Doctor Delgado Nivia,

Con un cordial saludo y en atencion al asunto de la referencia, me permito informar el resultado de Ia
jomada de eleccion realizada el dia veintinueve (29) de abril de 2025. En esta jornada, se eligieron los
representantes de los empleados en la Comisién de Personal para el periodo 2025-2027.

CANDIDATOS VOTOS

Anderson Favian Mendoza Navas 9
Carmen Lucia Rojas Pacheco 6
Jaime Aldemar Diaz Sarmiento ' 4
Jesus Osvaldo Lopez Rodriguez 18
Nelly Patricia Marin Rodriguez : 8
Blanco ' . 2-
Total 47

Para dar continuidad al proceso, se requiere que la Direccion designe a los dos representantes de la
Entidad, junto con sus respectivos suplentes.

Cordialmente,

GEKSPN VEGA VARGAS
retario General

Elabard: Camila Plata - secretaria- S.G.&\ﬁ’_.
, |
.I.

Calle 88 Transversal Oriental Metropolitana - 69
Centro de Convenciones Neomundo — Piso 3 Barrio Tejar
Conmutador: B444831 - Fax: 6445531
E-mail: info@amb.gov.co
Péagina web: www.amb.gov.co
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL CODIGO: GDO-FO- 028

AREA METROPOLITANA FORMATO DE OFICIO VERSION: 05
DE BUGAHAMAE%

AL CONTESTAR FAVOR CITAR ESTE NUMERO

JID:41 3.915 \Pref:SG \Cons:59 \Pin:67A3B227

Bucaramanga, 22 de mayo de 2025

Doctor

GERSON VEGA VARGAS
Secretario general

Area Metropolitana de Bucaramanga
Ciudad

Referencia: Respuesta al Radicado N.° 5G-59 05/05/2025 F-1 AN-0

Apreciado Doctor:

En atencion a su comunicacién y para dar continuidad al procesa, desde la Direccién en cabeza del suscrito se designan a los
dos representantes en la Comision de Personal, junto con sus respectivos suplentes.

PRINCIPALES SUPLENTES
Olga Trinidad Suarez Mantilla Maria Camila Plata Puyana
Diego Fernando Avila Juan Felipe Quintero Castro

Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier requerimiento adicional.

Cordialmente,

J ADO NIVIA

Director ??»05‘ e
~ Area Metropolitana de Bucaramanga ' m

Proyecto:  Adriana Romero CPS - AMB




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30

