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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA REVISION Y ACTUALIZACION DEL PLAN INTEGRAL
DE DESARROLLO METROPOLITANO Y EL PLAN ESTRATEGICO DE MEDIANO PLAZO COMO
INSTRUMENTO DE PLANEACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE

INVERSION PARA EL DESARROLLO METROPOLITANO”

LA JUNTA DIRECTIVA DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por las Leyes 388 de 1997 y 1625 de 2013,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 319 de la Constitucion Politica, establece que cuando dos 0 mas municipios tengan relaciones
econdmicas, sociales y fisicas, que den al conjunto caracteristicas de un area metropolitana, podran organizarse
como entidad administfativa encargada de programar y coordinar el desarrollo arménico e integrado del territorio
colocado bajo su autoridad; racionalizar la prestacién de los servicios piblicos a cargo de quienes la integran y, si
es el caso, prestar en comun algunos de ellos; y ejecutar obras de interés metropolitano.

2. Que la Ley Ofganica No 1625 de 2013 en su articulo 2 establece como objeto de las Areas Metropolitanas la
Planificacion integral del Territorio:

“Objeto de las Areas Metropolitanas. Las Areas Metropolitanas como entidades administrativas de derecho
publico, formadas por un conjunto de dos o mas municipios integrados alrededor de un municipio ntcleo,
vinculados entre si por dinamicas e interrelaciones fterritoriales, ambientales, econdmicas, sociales,
demogréficas, culturales y tecnolbgicas que para la programacion y coordinacién de su desarrollo sustentable,
desarrollo humano, ordenamiento territorial y racional prestacion de servicios publicos requieren una
administracion coordinada.”

3. Que laLey Orgénica No 1625 de 2013 en su articulo 7 literal B establece como funcion de las Areas Metropolitanas,
la de:

*b. Formular y adoptar el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano con perspectiva de largo plazo incluyendo
el componente de ordenamiento fisico territorial de conformidad con las disposiciones legales vigentes, como
una norma general de caréacter obligatorio a las que deben acogerse los municipios que fa conforman al
adoptar los planes de ordenamiento ferriforial en relacién con las materias referidas a los hechos
metropolitanos.

La formulacion y adopcién del plan integral de desarrollo metropolitano debe efectuarse en consonancia con
los planes nacionales de desarrollo y de las entidades territoriales, de manera que se articulen con los
lineamientos del sistema nacional de planeacion.”

4. Que la Ley Organica No 1625 de 2013 en su articulo 12 establece que:

“Plan Integral de Desarrollo Metropolitano. Es un marco estratégico general de largo plazo con visidn
metropolitana y regional integrada, que permite implementar un sistema de coordinacion, direccionamiento y
programacién de desarrollo metropolitano, y establecer criterios y objetivos comunes para el desarrollo
sustentable de los municipios de su jurisdiccion. Este marco constituye una norma de superior jerarquia y es
determinante para los planes de ordenamiento territorial, planes de desarrollo y demds instrumentos de
planificacién en lo referido a hechos metropolitanos.

La formulacion y aprobacion del plan integral de desarrollo metropolitano, debe efectuarse en consonancia
con las directrices sectoriales contenidas en el plan nacional de desarrollo y las politicas sectoriales fijadas a
través de documentos Conpes asi como los planes de desarrollo de los municipios que la conforman.”

5. Que la Ley Orgénica No 1625 de 2013 en su articulo 13 sefiala como componentes del Plan Esiratégico. de
Desarrollo Metropolitano, los siguientes:
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a) Debera contener como minimo la definicion de la vision, la misién y fos objetivos en relacion con los
Hechos Metropolitanos y las competencias otorgadas a las Areas Metropolitanas; como también las
politicas, estrategias, programas y proyectos mediante los cuales se lograrén dichos objetivos.

Se deberan definir las metas encaminadas al alcance de los objetivos y los indicadores que evaltien la
gestion del Plan Integral de Desarrollo Metropolitano, con una periodicidad minima cuatrienal:

b) La definicion de lineamientos para la localizacion de la infraestructura de transporte, servicios publicos,
equipamientos y espacios publicos de escala metropolitana; asi como las areas de reserva para la
proteccion del medio ambiente, de los recursos naturales y del paissje, la determinacién de éareas
estratégicas susceptibles a ser declaradas como &reas protegidas, la definicion de las directrices para su
gjecucion u operacion cuando se definan como hechos metropolitanos;

¢) Las directrices fisico-territoriales, sociales, econoémicas y ambientales, relacionadas con los hechos
metropolitanos;

d) La determinacion de la estructura urbano-rural para horizontes de mediano y largo plazo;

e La definicion de politicas, estrategias y directrices para la localizacion de programas y proyectos de
vivienda de interés social a escala metropolitana;

f) Establecimiento de mecanismos que garantice el reparto equitativo de cargas y beneficios, generados por
el ordenamiento territorial y ambiental; al igual de los mecanismos para la gestién de suelo por parte del
area metropolitana;

g) Las normas obligatoriamente generales que definan los objetivos y criterios a los que deben sujetarse los
municipios que hacen parte del area, al adoptar sus planes de ordenamiento territorial en relacion con las
materias referidas a los hechos metropolitanos, de acuerdo con lo previsto en la presente ley;

h) Los planes integrales de desarrollo metropolitano en su componente de ordenamiento territorial (social,
econbmico, fisico-espacial y ambiental), incluirén los programas de ejecucion, armonizando sus vigencias a
las establecidas en la ley para los planes de ordenamiento territorial de los municipios que la conforman;

i) Las demas directrices necesarias para el cumplimiento de los planes;

J) La definicion de politicas, estrategias y directrices para la localizacion, preservacion y uso adecuado de
espacios libres para parques y zonas verdes publicas de escala metropolitana.

6. Que el Decreto 1033 de 2021 por medio del cual se adiciona al Decreto 1066 de 2015 el Titulo 5 denominado
"Esquemas Asociativos Territoriales” en el capitulo 5 articulo 2.2.5.5.1. establsce el objeto y los parametros
minimos que debe contener la version preliminar del Plan Estratégico de Mediano Plazo y lo instituye como
instrumento de Planificacion y de ejecucion de programas y proyectos de inversion formulados por los EAT:
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“Para el cumplimiento de los requisitos de conformacion y registro del EAT, la version prellm/nar debera
identificar y desarrollar, como minimo, los siguientes aspectos:

1. Diagnéstico general del territorio, que identifique los Hechos intetjurisdiccionales entre entidades
territoriales, asi como de las necesidades, potencialidades e intereses en comun entre los asociados.

2. Identificacion preliminar de la vision, objetivos y efes estratégicos que desarrollarian los Hechos
intetjurisdiccionales entre entidades tetritoriales.

3. Ildentificacion de programas y proyectos a desarrollar en el corto y mediano plazo por el EAT,
relacionados con los puntos a) y b) del presente articulo, asi como las posibles fuentes de financiacion y/o
aportes de las entidades territoriales que conforman el EAT,

4. ldentificacion de los Hechos interjurisdiccionales entre entidades territoriales.”
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7. Que el Area Metropolitana de Bucaramanga mediante Acuerdo Metropolitano 033 de 2015 adopto el "DIME TU
PLAN, Plan Integral de Desarrolio M”‘;tropolr@no 2016 — 2026".

8. Que ei AMB realizo un gjercicio de concertacuon y:de revisién con todas las &reas que conforman ei esquema
TU PLAN" parala v:gencxa 2016 ~ 2026 en cumplﬁggyento”&e lo establecido en el Articulo 13 de la Ley Orgénica
1625 de 2013, en lo concerniente a los componentes minimos del plan, numerales A al J, y o establecido en el

Articulo 2.2.2.5.1. del Decreto 1033 de %@A‘l&y §1 ij% Gyegta con los reqmsxtos establecidos en los numerales 1
al4. e s PN

#
8. Que como resultado del ejercicio de concertacxon y pia’mﬂcamon estipulado en el numeral 8 del presente proyecto
de acuerdo, se determiné que se debia realizar ajustes a las metas establecidas en el componente estratégico del
Plan, que cuenta con un total de 236 metas, encontrando que, de acuerdo con las competencias del Area
Metropolitana de Bucaramanga, asi como su vision, mision y ObjethOS se debia eliminar 43 metas, fusionar 5,
mantener 55, reformular 55 y suspender 78, quedando un total de 115 metas para cumplirse en el periodo 2023 a
2026. Asf mismo, como soporte de lo anterior, se anexa al presente proyecto de acuerdo la matriz estratégica con
~ las metas finales, y la justificacion de las acciones definitivas propuestas a la Junta Metropolitana.

__ACCION ' METAS ESTABLECIDAS
“Eliminada 43 '
F {sionada 3 5
Mantener - 55
Reformulada : 55

} Total de metas | 236
10. Que el AMB el dia 8 dej jUﬂIO de 2023 lﬁggo 0 '@5' Blegados del Ministerio del Interior y del Departamento
Nacional de Planeacion para fa pre acion 'y conceﬁa :vﬁﬁaﬁeﬁdocumgnto final, resuitado del gjercicio de
verificacién y ajuste realizado conforme a lo establecido en fa Ley 1625 de 2013 y Decreto 1033 de 2021,
obteniendo asi la aprobacion técnica definitiva, en sujecion a que se encontrd que se cumple con todos los
parametros legales, que permiten su adopcion. F
- 11. Que en el Comité de Gestién y Desempefio, come consta en actade réunién celebrada el dia 13 de Junio de 2023,
se expuso e} contenido del Plan, asi como la matriz estratégica con el contenido de las metas objeto de eliminacion,
fusion, reformufacion y suspension, y se obtuvo voto positivo por cada uno de los miembros del comité, para la
presentacion de este ante la Junta Metropolitana para su correspondiente adopcion.

12. Que se hace necesarié que fa Junta Metropalitana adopte la revision y actualizacién del Plan Integral de Desarrollo
Metropolitano y €l Plan Estratégjco de Medaano Plazo, previsto para ejecutarse en el periodo 2016 — 2026.

Que, en mérito de fo antenormente expue . ]

‘i‘.

et b »-

, ,LACUERDAN

%;m ~ &

ARTICULO PRIMERO: Adoptar Ia re\nsmn y actuahzaczén dewlqn integral de Desarrolio Metropolitano y del Plan
Estratégico de Medlano Plazo para el penodg"?ﬂ’(@g 2026 Cmw o B

ARTICULO SEGUNDO: Hacegparte mtegra! del presente acuerdo metropomano los Stgwentes documentos$ técnicos de
planificacion: 5o .

e Plan Integral de Desarrolio Metropolitano como Plan Estrateglco de Med|ano Plazo para el periodo 2016 — 2026
s Matriz de Programas y Proyectos ]
» Malriz estratégica con las metas establecidas.

ARTICULO TERCERO: E! presente Acuerdo Metropolitano rige a partir del dia siguiente de su publicacion, conforme las

normas dei Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo y modifica ¢ deroga aquellas
disposiciones gue le sean contrarias. '
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Dado en Bucaramanga a los 29 dias del mes de junio de 2023.

El presidente de fa Junta,

El Secretario de fa Junta,

junio de dos mil veintitrés (2023) Yy su aprobacién consta en €l Acta -. 003 de 2023. Para constancia firman el
Presidente y Secretario en sefial de aceptacion. :

El presidente de la Junta,

El Secretario de la Junta,

REVISION Y ACTUALIZACION DEL
i O DE MEDIANO PLAZQ COMO
b Y PROYRRTOS DE INVERSION PARA EL
ofit pohtana degbycaramanga ¢l veintinueve (29) de

El Acuerdo Metropofitano No. 005 de 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE §
PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO METRPPOLITANO Y

Proyecto: ‘ Juan Carlos Castilla Arévellh ~ Asesor Corporativ /
Reviso Aspactos Juridicos: Daniel Josue Rojas Fonseca — Contratista — Secretalis Generals/" ¢

Mario Barragan Pachon - Secretario General Q
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