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AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

PROCESO GESTION JURIDICA Y

CONTRACTUAL

RESOLUCION No.
0 3 Enc 2022

CODIGO: GJC-FO-002

000001

VERSION: 02

“Por medio de la cual se realiza la correccion de errores formales contenidos en la resolucién 000938 del 30 de dicie_:mbre_

de 2021”

EL DIRECTOR DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, en usd de sus atribuciones, especialméme las conferidas
por la Constitucion Palitica, la Ley 1625 de 2013 y la Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo

1. Queeldia 30 de diciembre de 2021, el Director del Area Metropolitana de Bucaramanga expidid la resolucion No, 000938

Contencioso Administrativo, y

CONSIDERANDO

“Por medio de la cual se liquida el presupuesto de Rentas y Gastos del Area Metropolitana de Bucaramanga, se detallan
las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos para la vigencia fiscal 2022,

l

2. Queel articulo primero de la resolucién 000938 liquida los INGRESOS del presupuesto de la vigencia fiscal de 2022, en
la suma de TRECE_ MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIRES MI_L CUATROCIENTOS

OCHENTA Y TRES PESOS ($ 13.989.823.483.00), segln el siguiente detalle:

Articulo Descripcion Articulo Fuente Apropiado Inicial
TOTAL PRESUPUESTO DEL PERIODO 13,989,823,483

1 Ingresos 13,989,823,483
1.1 Ingresos Corrientes 13,365,759,977
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 13,365,759,977
1.1.02.01 CONTRIBUCCIONES 260,000,000
1.1.02:01.005 Contribuciones diversas 260,000,000
1.1.02.01.005.39 Contribucién de Valorizacion 9 260,000,000
1.1.02.02 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 837,792,753
1.1.02.02.10 Derechos de transito 837,792,753
1.1.02.02.10.01 Autoridad Publica de Transporte T _ 700,000,000
_1.1,02.02‘10‘02 ‘Par‘ticipacién SITM 6 137,792,753
'1.1.02.03 | MULTAS,SANCIONES E INTERESES DE MORA 'r 111,000,000
1.1.02.03.001 Multas y sanciones 30,000,000
1.1.02.03.001.03 Sanciones disciplinarias 1

1.1,02.03.001.04 Sanciones contractuales 1

1.1.02.03.001.05 Sanciones administrativas

1.1.02.03.001.06 Sanciones fiscales

1.1.02.03.001.09 Multas de transito y transporte 1 30,000,000
fisd (.. £ e

f

3. Que el Articulo cuarto de la resolucién 000938 liquida el Presupuesto de Gastos de Inversién del Area Metropolitana
de Bucaramanga para la vigencia fiscal 2022, en la suma de NUEVE MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES CIENTO DOCE MIL

CUATROCIENTQS NOVENTA Y SIETEPESOS ($9.602.112.497,00) MCTE, segun el siguiente detalle: (...)

E: 04/09/2014
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- PROCESO GESTION JURIDICA Y

CODIGO: GJC-FO-002

CONTRACTUAL
AREA METROPOLITANA PR ,
DE BUCARAMANGA RESOLUCIONNo. (0000 T
0 — T VERSION: 02
J .ENE 2022
SECTOR PROIGRAMA ELEMEINTO PRODUCTO | CODIGO FUENTE | INVERSION VALOR
2.3
9,602,112,497.00
(o) Ll el (o) (] () () ()
: . AMBIENTE Y DESARROLLO
32 |[3208 SOSTENIBLE 685,332,707.00
322 3208 |32 3206|231 Gastos da Pessanal 685,332,707.00
: . 3 Planta de personal 2
32 3204 32 3204 2.3.1.01 permanente 685,332,707.00
Factores constitutivos de
32 |3204 32 3204  |2.3.1.01.01 salario 685,332,707.00
32 {3204 32 3204 |2.3.1.01.01.001 Factores salariale romunes | s uas 19860
32 |3204 32 3204 |2.3.1.01.01.001.01 1, 1 Suside bsicn 338,982,096.00
32 | 3204 32 3204  |2.3.1.01.01.001.04 | Subsidis dealimentacion ;
32 - |3204 32 3204 |2.3.1.01.01.001.05 e UL SR U @ngpatia o 3
32 |3204 2 3204  |2.3.1.01.01.001.06 k] Bl de Sanicine 34,456,742.00
= 1 Bonificacién por servicios
32 |[3204 32 ° 3204 2.3.1.01.01.001.07 prestados 12,506,290.00
32 |3204 32 3204  |2.3.1.01.01.001.08 MIREGnEN SnORIa 71,541,829.00
32 |3204 32 3204  |2.3.1.01.01.001.08.01 1 || Pimedernaddad 37,360,901.00
|32 |3208 |32 3204. |2.3.1.01.01.001.08.02 A i b i 34,180,928.00
32 3206 |32 3204 |2.3.1.01.01.002 Factores sakinales-especlalon’) . 5 4in. 43508
32 3204 32 3204 > -|2.3.1.01.01.002.06 1 |Prmasedmardinstias 31,403,439.00
Contribuciones inherentes a
32 . [3206 |32 3204 2.3.1.01.02 $ lanémina 169,247,428.00
2 1 i Aportes a la seguridad social
32 3204 32 3204 2.3.1.01.02.001 en pensiones 40,677,852.00
: i 1 Aportés a la seguridad social _
32 . |3204 32 3204 2.3.1,01.02.002 * | ensalud G 28,813,478.00
. ) 1 Aportes de cesantias e
32 3204 - 32 3204 2.3.1.01.02.003 intereses cesantias 45,334,763.00
: v Aportes a cajas de /
32 3204 32 3204 12.3.1.01.02.004 " | compensacion familiar 20,517,214.00
N 1 Aportes generales al sistema
32 3204 32 3204 2.3.1.01.02.005 ' de riesgos laborales 8,257,604.00
32 (3208 32 3204  |2.3.1.01.02.006 P i 15,387,911.00
32 |3204 32 3204 |2.3.1.01.02.007 1 [reeresalaENy 10,258,606.00
Remuneraciones no ; .
: constitutivas de factor
32 (3208 (32 3204  |2.3.1.01.03 \| salarial 27,194,883.00
32 |3204 32 3204 | 2.3.1.01.03.001 Prestcianas saciales 27,194,883.00
322 3206 |32 3204 |2.3.1.01.03.001.01 1, |Feersne 25,311,650.00

E: 04/09/2014
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m PROCESO GESTION JURIDICA Y CODIGO: GJC-FO-002
) CONTRACTUAL .
AREA METROPOLITANA W
DE BUCARAMANGA RESOLUCION No.
VERSION: 02
0 3 ENE 2022
SECTOR | PROGRAMA | ELEMENTO | PRODUCTO CdDIGO FUENTE IN_VERSION VALOR
32 3204 32 3204 2.3.1.01.03.001.02 Indemnizacion por vacaciones 4
Bonificacién por recreacion.
32 |3204 32 3204 2.3.1.01.03.001.03 . 1,883,233.00
40 |40 2.3. VIVIENDA 1,819,538,455.00
Ordenamiento territorial y
40 4002 2.3. | desarrollo urbano 143,223,075.00 |
Articulacion de los .
documentos de formulacion
_ del PEMOT 2018-2048 _
40 4002 2.3.1 provocado por el 2019 143,223,075.00
Ordenamiento Territofial
40 4002 40021 4002021 | 2.3.1 Metropolitano- PEMOT 143,223,075.00
40 4002 |40021 | 4002021 |2.3.1 Ao clo s 143,223,075.00 |
Planta de personal
40 - | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01 permanente 143,223,075.00
Factores constitutivos de
40 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01 saaric 143,223,075.00
a0 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.001 s 82,237,198.00
40 |4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.001.01 suehip st 69,684,036.00!
40 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.001.04 Subsidlo|da altmantachn 1,320,000.00 |
40 |4002  |40021 |4002021 |2.3.1.01.01.001.05 Al de transport 1,336,716.00
40 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.001.06 PAMARRABICHY 7,251,926.00
Bonificacion por servicios
40 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.001.07 prestados 2,644,520.00
40 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.001.08 Prestacionés sociales 15,016,970.00
a0 |a002 40021 | 4002021 | 2.3.1.01.01.001.08.01 Prima da navidas 7,824,254.00
40 | 4002 40021 '| 4002021 |2.3.1.01.01.001.08.02 Riira de vacaclones 7,192,716.00 |
' . Factores salariales especiales ;
40 4002 40021 | 4002021 |2.3:1.01.01.002 6,472,945.00
' ) Primas extraordinarias
40 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.01.002.06 ; 6,472,945.00
o : Contribuciones inherentes a
40 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.02 la némina 33,810,076.00
, Aportes a la seguridad social _
40 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.02.001 en pensiones 8,362,084.00
Aportes a la seguridad social - |
40 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.02.002 en salud 5,923,143.00 |
: Aportes de cesantias e w
40 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.02.003 intereses cesantias 9,494,167.00
: Aportes a cajas de )
40 4002 . 40021 4002021 | 2.3.1.01.02.004 compensacion familiar - 4,296,414.00
\ Aportes generales al sistema 4
40 | 4002 40021 | 4002021 | 2.3.1.01.02.005 de riesgos laborales 363,751.00 | -

E: 04/09/2014
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PROCESO GESTION JURIDICA Y
CONTRACTUAL

CODIGO: GJC-FO-002

AREA METROPOLITANA :
DE BUCARAMANGA RESOLUCIONNo. 000001 .
S . VERSION: 02
03 5 202

SECTOR | PROGRAMA | ELEMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE | INVERSION VALOR

40 |4002  [40021 |4002021 |2.3.1.01.02.006 ol i3 Bt 3,222,310.00
40 |4002  |40021 |4002021 |2.3.1.01.02.007 1 |AperesslSENA " 2,148,207.00

. . Remuneraciones no
constitutivas de factor

40 4002 | 40021 |4002021 |2.3.1.01.03 salarial 5,685,886.00
30 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.03.001 Prestaciones sadiales | 5,685,886.00
a0 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.03.001.01 ol i 5,298,753.00
a0 | 4002 40021 | 4002021 |2.3.1.01.03.001.02 S PHESSRARIEIN o Eachon :
40 |4007 . |40021 |4002021-2.3.1.01.03.001.03 1: | Bonificacion por recreacid - 387,133.00
(...) (.) (..) (..) (...) () () (il

4. Que de conformidad a lo estipulado en el ANEXO No. 3 CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL PARA ENTIDADES
TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS- GASTOS —-CCPET del Departamento de Planeacién Nacional, se debe unificar
la informacion para la presentacion de informes a los entes de control.

5. Que en cumplimiento de lo anterior se hace necesario cbfregir el Presupue'sto de Ingresos vigencia 2022, el cual debe
quedar en los siguientes cddigos presupuestales, asi: {...) 2

Articulo Descripci@n Articulo Fuente Apropiado Inicial
TOTAL PRESUPUESTO DEL PERIODO 13,989,823,483

1 | Ingresos 113,989,823,483

1.1 Ingresos Corrientes 13,365,759,977

() ) (...) ()

1.1.02.02 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 837,792,753 |.

1.1.02.02.102 Derechos de transito 837,792,753

1.1.02.02.102.01 Autoridad Publica de Transporte 1 . 700,000,000

1.1.02.02.102.02 Participacidn SITM 6 137,792,753

1.1.02.03 MULTAS,SANCIONES E INTERESES DEMORA . “

1.1.02.03.001 Multas y sanciones 30,000,000 |

1.1.02.03.001.03 Sanciones disciplinarias 1

1.1.02.03.001.04 Sanciones contractuales 1

1,1.02.03.001.05 | sanciones administrativas

1.1.02.03.001.05.01 Multas de transito y transporte 1 30,000,000
(&) () () |

£}

6. Que se debe corregir el Presupuesto de Gastos de inversion al sector de inversion 32 en lo relacionado a elemento y
producto, el cual debe quedar asi: ' ;

E: 04/09/2014
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PROCESO GESTION JURIDICA Y

CODIGO: GJC-FO-002

. CONTRACTUAL
AREA METROPOLITANA W ;
DE BUCARAMANGA . RESOLUCION No. 00 |
VERSION: 02 '
0 3 ENE 2022
SECTOR | PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE | CONCEPTO VAEUF
(1) Gs) | (i) fss) N Rowndi | Koxed (4
' AMBIENTE Y DESARROLLO
685,332,707
28 3208 SOSTENIBLE \
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1 Gastos de Personal 685,332,707
i Pl al |
32|  3204| 32043 | 3204055 [2.3.1.01 ikl ki 685,332,707
) permanente
: Fact titutivos de ; '
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01 S:Ia:?;es e 685,332,707
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes 385,945,128
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.01 1 | Sueldo basico 338,982,096
32 3204 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.04 1 Subsidio de alimentacidn :
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.05 1 | Auxilio de transporte .
32 3204 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.06 1 Prima de servicios 34,456,742
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.07 g . | Boniticacion paracalicios 12,506,290
prestados |
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 71,541,829
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.08.01 1 |Prima de navidad 37,360,901
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.08.02 1 Prima de vacaciones 34,180,928
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.002 Factores salariales especiales 31,403,439
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.002.06 5 Primas extraordinarias 31,403,439
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.02 Cantribucioney Inherantas a 169,247,428
la némina [
Aportes a la seguridad social 5
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.001 1 ] 40,677,852
en pensiones |
32|  3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01.02.002 1 :ﬁi;‘z';a ksegurided sorial 28,813,478
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.003 g = [tk cetantes o 45,334,763
intereses cesantias
32 3204 |. 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.004 y - [AEErEsscisse 30,517,214
compensacion familiar 5
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.005 3 |portesgeherales al dstima 8,257,604
de riesgos laborales :
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.006 1 |Aportes al ICBF 115,387,911
32|  3204| 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.007 1 | Aportes al SENA 10,258,607
' Remuneraciones no all
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.03 constitutivas de factor 27,194,883
salarial '
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 27,194,882@
32|  3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01.03.001.01 1 | Vacaciones 25,311,650
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.03.001.02 1 Indemnizacion por vacaciones
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2:3.1.01.03.001.03 1 | Bonificacién por recreacion 1,883,233
AMBIENTE Y DESARROLLO il
32 3204 | 32043 | 3204055 ' -
: i SOSTENIBLE 685,332,701
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1 Gastos de Personal 685,332,707
32|  3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01 Planta de personal 685,332,707
permanente

E: 04/09/2014
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PROCESO GESTION JURIDICA Y

CODIGO: GJC-FO-002 -

AREA METROPOLITANA CUNTRACTYAL
DE BUCARAMANGA "RESOLUCION No. J0000T1!
- ' VERSION: 02
0 JEne 2022
SECTOR | PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE CONCEP’T(_} VALOR
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01 z:lc;:i’;esmnmt”t'ws ¥ 685,332,707
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes 385,945,128
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.01 1 Sueldo basico 338,982,096
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.04 1 Subsidio de alimentacién
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.05 1 Auxilio de transporte
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.06 1 Prima de servicios 34,456,742
32 3204 | - 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.07 IR ¥ v i e . 12,506,290
; . | _ prestados
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 71,541,829
32 3204 |- 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.08.01 1 Prima de navidad 37,360,901
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.08.02 1 Prima de vacaciones © 34,180,928
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3,1.01.01.002 _ Factores salariales especiales 31,403,439
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.002.06 1 Primas extraordinarias 31,403,439
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02 bl 169,247,428
la némina
- Aportes a la seguridad social
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.001 1 X 40,677,852
; en pensiones
' Aportes a la seguridad social
32|+ 3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01.02.002 1 : 28,813,478
en salud
! i ! Aportes de cesantias e
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.003 1 - : 45,334,763
intereses cesantias
32 3204 | 32043 | 3204085 | 2.3.1.01.02.004 p 7 |ApArEEacdss AR 20,517,214
compensacion familiar
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.005 ' g [Asoriesgenemles d) stemg 8,257,604
. - de riesgos laborales
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.02.006 1 Aportes al ICBF 15,387,911
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.007 . 1 Aportes al SENA 10,258,607
32 3204| 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.03 REmunerationes i , 27,194,883
g constitutivas de factor salarial
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.03.001 _ Prestaciones sociales 27,194,883
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.03.001.01 1 Vacaciones 25,311,650
32 3204 | 32043 | 3204055 |2.3.1.01.03.001.02 - 4 Indemnizacion por vacaciones.|
32 3204 | 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.03.001.03 1 Bonificacién por recreacion 1,883,233

7. Que se debe corregir el Presupuesto de Gastos de Inversién en lo referente al sector de inversién 40 en lo relacionado
producto, el cual debe quedar asi:

SECTOR

PROGRAMA

ELMENTO

PRODUCTO

CODIGO FUENTE

CONCEPTO

VALOR

9]

9]

)

() {-)

()

)

40

4002

2341

Articulacion de los
documentos de formulacion
del PEMOT 2018-2048
provocado por el 2019

143,223,075

40

4002

40021

4002016

23.1

Ordenamiento Territorial
Metropolitano- PEMOT

143,223,075

E: 04/09/2014
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/77 PROCESO GESTION JURIDICAY | conoo e co 00 |
% CONTRACTUAL p |
REA METROPOLITANA : o .
DE BUCARAMANGA RESOLUCION No. Wm ]

VERSION:. 02
0 3 eEnE 2022

SE(.:TUR PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE CONCEPTG VALOR
40 4002 | 400214002016 |2.3.1 Gastos de personal 143,223,075
. Planta de personal !
143,223,075

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01 N
itutivos de |

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01 FRCKOFES R b 143,223,075

salario ) |

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes 82,237,198 '

i

a0 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001.01 " 1 | Sueldo basico 69,684,036

40 4002 | 40021 | 4002016 |2.3.1.01.01.001.04 | 1 |Subsidio de alimentacién 1,320,000

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001.05 1 | Auxilio de transporte 1,336,716

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001.06 1 | Prima de servicios 7,251,926

i
= — _ |

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001.07 j .- [RONGRCON porservicios 2,644,520

; prestados

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 15,016,970

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.001.08.01 1 Prima de navidad 7,824,254!

40| 4002 | 40021 4002016 2.3.1.01.01.001.08.02| 1 |Prima de vacaciones 7,192,716

40 | 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.002 Factores salariales especiales 6,472,945!

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.01.002.06 1 Primas extraordinarias 6,472,9{15:

_ : e |

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3,1.01.02 Contribuciones Inherentesa la 33,810,076

. nomina | 1

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.02.001 y - |Aportesalaseguridad social 8,362,084

en pensiones |

40|  4002| 40021 | 4002016 |2.3.1.01.02.002 g |Aporees alaseguridedsochl 5,923,143

en salud

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.02.003 §;  [feeitaccetamniose., 9,494,167

intereses cesantias |

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.02.004 I L orbimets: mecaitl 4,296,414

; compensacion familiar

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.02.005 "'y J {oeortaxganerales alstsema 363,751

de riesgos laborales

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.02.006 . 1 | Aportesal ICBF 3,222,310

40 4002 | 40021 | 4002016 |2.3.1.01.02.007 | 1  |Aportesal SENA 2,148,207

a0 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.03 Ruprinaracionas g : 5,685,886

constitutivas de factor salarial s

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 5,685,886

40 4002 | 40021 | 4002016 | 2.3.1.01.03.001.01 1 |vacaciones 5,298,753

40 4002 | 40021 4002016_ 2.3.1.01.03.001.02 1 Indemnizacion por vacaciones

E: 04/09/2014
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AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

BUCASAMANA - FLORDABLANCA - G - PIEDECURETL

PROCESO GESTION JURIDICA Y

CONTRACTUAL .

CODIGO: GJC-FO-002

RESOLUCION No.
03 ot 202

VERSION: 02

SECTOR | PROGRAMA

ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO

FUENTE

CONCEPTO VALOR

40 4002

40021 | 4002016 | 2.3.1.01.03.001.03 1

Bonificacion por.recreacién 387,133

8. Que segun el articulo 45 de la ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo “En cualquier tiempo, de oficio o a peticidn de parte, se podran corregir los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras. En
ningun caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivird los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberéd ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun

corresponda”.

9. Que dicha correccién formal no tiene efectos en el sentido material de la decisién del acto administrativo.

10. Que, en mérito de lo anterior, se

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CORREGIR, el error simplemente formal contenido dentro del articulo primero de la resolucién No.
000938 del 30 de diciembre de 2021 el cual quedara asi:

"Liquidar los INGRESOS del presupuesto de la vigencia fiscal 2022, en la suma de TRECE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESQOS
($ 13.989.823.483.00)", asi: ]

Articulo Descripcion Articulo Fuente Apropiado Inicial
TOTAL PRESUPUESTO DEL PERIODO 13,989,823,483

1 Ingresos 13,989,823,483

1.1 Ingresos Corrientes 13,365,759,977

() (ch () (..)

1.1.02.02 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 837,792,753

1.1.02.02.102 Derechos de transito 837,792,7_53

1.1.02.02.102.01 Autoridad Publica de Transporte 1 700,000,000

1.1.02.02.102.02 ~Participacién SITM 6 137,792,753

1.1.02.03 MULT&S,SANCIDNES EJNTERESES DE MORA -

1.1.02.03.001 Multas y sanciones 30,000,000

1.1.02.03.001.03 Sanciones disciplinarias 1

1.1.02.03.001.04 Sanciones contractuales 1

1.1.02.03.001.05 ° Sanciones administrativas

1.1.02.03.001.05.01 Multas de transito y transporte 1 30,000,000

(.2) bl ' (..) (...)

E: 04/09/2014
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AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

BUCARAMANGA - FLERIDABLANCA - OVCH - MEDECUEE™S

CONTRACTUAL

PROCESO GESTION JURIDICA Y

RESOLUCION No.

0 3 EnE 202

CODIGO: GJC-FO-002

01

VERSION: 02

- ARTICULO SEGUNDO: CORREGIR el error simplemente formal contenido dentro del articulo cuarto de la resolucién No. |
000938 del 30 de diciembre de 2021 el cual quedara asi: |

“Liquidar el Presupuesto de Gastos de Inversion del Area Metropolitana de Bucaramanga, para la vigencia fiscal
2022, en la suma de NUEVE MIL SEISCIENTOS DOS MILLONE

S CIENTO DOCE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
. SIETE PESOS ($9.602.112.497,00) MCTE,” asi :

SECTOR | PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE | CONCEPTO VALOR
) () | (o) () (... Cud, VY (oe):
- AMBIENTE Y .
32 3204 DESARROLLO 685,332,707
: : SOSTENIBLE
32 3204| 32043 3204055 |2.3.1 Gastos de Personal 685,332,707
32| 3204| 32043 3204055 |2.3.1.01 Plantade persons) 685,332,707
permanente
32 3204| 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01 FACtores consttutves. | eaeaga 07|
i de salario
32 3204| 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001 Factores salariales 385,945,128
b . comunes oy
32 3204 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.01.001.01 1 |Sueldo basico 338,982,096
32 3204 | © 32043| 3204055 |2.3.1.01.01.001.04 1. |Stbsldiode
B alimentacidn -
32| 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.01.001.05 1 Auxilio de transporte i
L 32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.01.001.06 1 Prima de servicios 34,456,742
32 3204|  32043| 3204055 | 2.3.1.01.01.001.07 q, | Seniicasion gor 12,506,290
servicios prestados
32 3204 32043 3204055 | 2,3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 71,541,829
$ 32 3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.08.01 | 1 |Prima de navidad 37,360,901
32 3204| 32043 | 3204055 (2.3.1.01.01.001.0802 | 1 |Prima de vacaciones 34,180,928
32 3204| 32043| 3204055 | 2.3.1.01.01.002 FasthtRs sularialos 31,403,439
= especiales
32 ' 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.01.002.06 1 Primas extraordinarias | 31,403,439
32 3204 | 32083| 3204055 |2.3.1.01.02 Contribuciones | 105 547 498
inherentes a la némina
32 3204| 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.001 1 - |Aportesalaseguridad .|. ooy ooy
; : social en pensiones
32 3204| 32043| 3204055 | 2.3.1.01.02.002 g [|Aportesalaseguridad | o044 498
| social en salud
32 3204| 32043| 3204055 2.3.1.01.02.003 I R s ol 7T
: : : intereses cesantias
32 3204 | 32043| 3204055 |2.3.1.01.02:004 g | Apetstacstdn | 20,517,214
compensacion familiar
: Aportes generales al -
- 32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.005 1 sistema de riesgos 8,257,604
_ laborales :
32 3204 32043 | 3204055 |2.3.1.01.02.006 1 | Aportes al ICBF 15,387,911
32 3204| 32043 3204055 |2.3.1,01.02.007 1 | Aportesal SENA 10,258,607
' Remuneraciones no :
32| 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.03 constitutivas de factor 27,194,883
salarial
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 27,194,883
© 32 3204| 32043 | 3204055 2.3,1.01.03.001.01 1 |Vacaciones 25,311,650

E: 04/09/2014
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/T) PROCESO GESTION JURIDICAY | oo o o
: ' CONTRACTUAL ’ .
AREA METROPOLITANA _ - P S
DE BUCARAMANGA - RESOLUCION No. Vi .
e VERSION: 02
N Y
0 3-one 2022 _
s . _ :
SECTOR | PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE | CONCEPTO VALOR
32 3204 32043| 3204055 | 2.3.1.01.03.001.02 T
. vacaciones -
32 3204| | 32043| 3204055 | 2.3.1.01.03.001.03 1. | Cenifieasionpay 1,883,233
: recreacion
AMBIENTE Y
g 3204 | 32043 | 3204055 DESARROLLO 685,332,707
SOSTENIBLE
32 3204 32043 | 3204055 |2.3.1 Gastos de Personal 685,332,707
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01 | Plansiue persanal 685,332,707
permanente
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01.01 PACIOIES ConStutives. | ue 595 707
de salario
- T T -
32 3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001 Factores salariales _ - | gor g4e'19g
comunes
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01.01.001.01 1 |sueldo basico 338,982,096
32 3204 | ° '32043| 3204055 | 2.3.1.01.01.001.04 R
alimentacion -
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01.01.001.05 "1 | Auxilio de transporte
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01.01.001.06 1 | Prima de servicios 34,456,742
32 '3204| --32043| 3204055 |2.3.1.01.01.001.07 i« SnEdOn pas 12,506,290
2 : Servicios pFEStadOS
32 3204| 32043 | 3204055 |2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 71,541,829
32 3204| 32043 | 3204055 [2.3.1.01.01.001.0801 | * 1 .|Prima de navidad 37,360,901
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.01.001.08.02 1 Prima de vacaciones 34,180,928
32 3204| 32043| 3204055 | 2.3.1.01.01.002 FAGUBISE SalariRles 31,403,439
; especiales
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01.01.002.06 1 - |Primas extraordinarias | 31,403,439
32 3204| 32043| 3204055 | 2.3.1.01.02 - Contribuciones =~ 1169947 428
inherentes a la nomina
Aportes a la seguridad
32 3204| 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.001 1 . ; @ | 40,677,852
3 50C|a| en penS[OneS
32 3204, 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.002 j ~|Aportesalaseguridad | o440 4o
social en salud
32 3204| 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.003  |Pporlesdecesantias e | g0, ooy
7 ] intereses cesantias
32 3204| 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.004 y |AperesEspsae - 20,517,214
compensacion familiar |-
) Aportes generales al
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.02.005 1 sistema de riesgos 8,257,604
. laborales =
32 3204| - 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.02.006 1 |Aportes al ICBF 15,387,911
32 3204| 32043| 3204055 | 2.3.1.01.02.007 1 | Aportes al SENA 10,258,607
: : Remuneraciones no - !
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.03 cohstitutivas de factor 27,194,883
salarial -
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 27,194,883
32 3204 32043 3204055 | 2.3.1.01.03.001.01 1 Vacaciones 25,311,650
32 3204| 32043| 3204055 |2.3.1.01.03.001.02 f e, || MRGIRAEANECE
] vacaciones =
32 3204| 32043 | 3204055 | 2.3.1.01.03.001.03 g - | SOMICACON pOF 1,883,233
: ¥ recreacion

E: 04/09/2014
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- CONTRACTUAL :
AREA METROPOLITANA W
DE BUCARAMANGA RESOLUCION No.
' VERSION: 02
0 3 EnF 2022
SECTOR | PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE | CONCEPTO VALOR
(..) (i) | [.o2) (...) o) ) f.1) {re)
Articulacion de los
documentos de
40 4002 2.3.1 formulacién del PEMOT | 143,223,075
2018-2048 provocado
por el 2019
Ordenamiento
40 4002 | 40021| 4002016 |2.3.1 Territorial 143,223,075
Metropolitano- PEMOT
40 4002| 40021| 4002016 |2.3.1 Gastos de personal 143,223,075
| |
40 4002| 40021| 4002016 | 2.3.1.01 Plants dv parsons 143,223,075
permanente
a0 4002 | 40021 4002016 | 2.3.1.01.01 Factores cansttutives: |, io-00 s
de salario
40 4002|  40021| 4002016 | 2.3.1.01.01.001 Factores salariales 82,237,198
comunes
40 4002 |  40021| 4002016 |2.3.1.01.01.001.01 1 |Sueldo basico 69,684,036
40 4002| 40021| 4002016 |2.3.1.01.01.001.04 § [ESEREe 1,320,000
alimentacion
40 4002 |  40021| 4002016 | 2.3.1.01.01.001.05 1 | Auxilio de transporte 1,336,716
40 4002 |  40021| 4002016 | 2.3.1.01.01.001.06 1 | Prima de servicios 7,251,926
40 4002| 40021| 4002016 |2.3.1.01.01.001.07 i~ TRaRIHESECR Pl 2,644,520
| Servicios prestados
40 4002 40021 4002016 | 2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 15,016,970
40 4002 | 40021| 4002016 |2.3.1.01.01.001.08.01| 1 |Prima de navidad 7,824,254
40 4002 | 40021| 4002016 |2.3.1.01.01.001.08.02| 1 |Prima de vacaciones 7,192,716 ||
40 4002 | = 40021| 4002016 | 2.3.1.01.01.002 Factoras inlanales 6,472,945
especiales
40 4002 40021 4002016 | 2.3.1.01.01.002.06 1 Primas extraordinarias 6,472,945
: Contribuciones
40 4002|  40021| 4002016 |2.3.1.01.02 : 2 o 33,810,076
inherentes a la ndmina
40 4002 | 40021| 4002016 |2.3.1.01.02.001 TR o 8,362,084
social en pensiones-
a0 4002 | 40021| 4002016 | 2.3.1.01.02.002 4 |Aperesalaseguridad 5,923,143
social en salud
40 4002|  40021| 4002016 | 2.3.1.01.02.003 1 |AperiEsdecesantlas @ | o e 00
intereses cesantl(as
40 4002|  40021| 4002016 | 2.3.1.01.02.004 §, | MmrSsEoNREde . 4,296,414
compensacion familiar
Aportes generales al
40 4002 40021 4002016 | 2.3.1.01.02.005 1 sistema de riesgos 363,751
laborales
40 4002 |  40021| 4002016 | 2.3.1.01.02,006 1 | Aportesal ICBF 3,222,310

E: 04/09/2014
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m PROCESO GESTION JURIDICAY | o0
) - CONTRACTUAL ' i
AREA METROPOLITANA _
DE BUCARAMANGA RESOLUCION No. 000001
VERSION: 02
~a
0 3 ENE 2022
SECTOR | PROGRAMA | ELMENTO | PRODUCTO | CODIGO FUENTE | CONCEPTO VALOR
40 4002| 40021| 4002016 | 2.3.1.01.02.007 1 | Aportes al SENA 2,148,207
Remuneraciones no
40 4002| 40021| 4002016 |2.3.1.01.03 constitutivas de factor | 5,685,886
salarial
40 4002 40021 4002016 | 2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 5,685,886
40 4002 |  40021| 4002016 |2.3.1.01.03,001.01 1 | Vacaciones 5,298,753
40 4002|  40021| 4002016 |2.3.1.01.03.001.02 gs | noemikRelanpor
v vacaciones
40 4002| 40021| 4002016 | 2.3.1.01.03.001.03 | Befifcaciongor 387,133
recreacion
() () () Ly 63 |G ()

ARTICULO TERCERO: MANTENER en su integridad las demas disposiciones de la Resolucién No. 000938 del 30 de
diciembre de 2021 por cuanto la presente correccion no formal no da lugar a cambios en el sentido material de la decisién.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién quedard en firme desde el dia siguiente a su publicacién de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 87 de la ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencicso

Administrativo.

Dada en Bucaramanga a

e 03 ENE 2022

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Elaboro:
Reviso Aspectos Financieros:

Revist Aspectos Juridicos:

E: 04/09/2014

Q) ha

CESAR CAMILO HERNANDEZ HERNAN

Director

Elsa Mendoza Rodriguez-Profesional Universitario M‘P

Amparo Garcia Morantes-Subdirectora Administrtiva y ﬂnanciera$

Mario Barragan Pachon-Profesional Especializado S.G Sﬁ.

Julian Silva Cala-Secretario General -
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